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Aret i korthet

Beslut om flerarsplan
med investeringsbudget
pa 3 miljarder kronor.

o

En haillbarhetsplan antogs.
Ett viktigt styrdokument
tor arbetet med Sydvattens
klimatpdverkan.

Ravattenledningen mellan Aktaboden
och Ringsjoholm fardigstalldes.

Ravattenledningar
fran Aktaboden

4 "I
Pumpstation o* %%’

€

! Pumpstation Ringsjon
Ringsjéholm

Ringsjoverket

]
[}
[}
]
‘I (reserv)
)
]
[}
'

Till Vomb

Domen i Statkraft-

malet paverkade
resultatet positivt.

Stabil drift trots svara torkan
under varen och sommaren
2018.




Om
Sydvatten

Sydvatten producerar dricksvatten at
nastan en miljon skaningar. Det gor
oss till en viktig kugge i en av Sveriges
stérsta regioner. Utan vatten fungerar
inte samhallet.

Att producera dricksvatten ir ett samhallskritiskt
uppdrag som madste priglas av laingsiktighet,
affirsmissighet och samhillsnytta. Vi bedriver
egen forskning om hur vattenkvaliteten paverkas
av forindringar i klimatet. Vi utbildar barn och
vuxna om vattnets betydelse och vi arbetar for ett
starkt samarbete mellan vira 17 deligarkommu-
ner. Investeringar planeras pa 10-20 ars sikt for
att dven framtidens skaningar ska ha tillgang till
ett gott och friskt dricksvatten.

Sydvatten vill vara en nationell aktor och deltar
dirfor i expertgrupper och branschforum. Vi har
ocksd tagit ett eget initiativ kring klimatsikert
vatten ddr vi samarbetar med lokala, regionala
och nationella aktorer. Vi vill att alla ska forstd
vad vatten faktiskt dr virt.

Verksamhet

Sydvatten ar ett kommunagt bolag som bildades
1966. Varje dag producerar vi dricksvatten at nara
en miljon invanare i vastra Skane. Det gor oss till
en av Sveriges storsta dricksvattenproducenter.
Sydvatten ager och driver Bolmentunneln, de

tva vattenverken Ringsjoverket och Vombverket
samt huvudledningssystemet for distribution av
dricksvatten.

Bolaget ags gemensamt av 17 deldagarkommuner.
Under 2018 blev Bastads kommun ny deldgare

i Sydvatten. Genom samarbetet i Sydvatten kan
deldagarkommunerna garantera sina invanare,
skolor, sjukhus och féretag en saker, hallbar och
kostnadseffektiv dricksvattenférsorjning. Bolaget
leds av en styrelse som bestar av representanter
fran deldagarkommunerna.

Agare

Aktieférdelning

BjuV oo, 1,73% Lund...ccooovene. 12,67 %
Burlov................ 1,91 % Malmo............. 33,53 %
Bastad .............. 1,54 % skurup............... 1,73 %
ESIOV.....ccoeenn 3,69 % Staffanstorp....... 2,54 %
Helsingborg ..... 15,08 % Svalov............... 1,61 %
Hoganas ............ 2,89 % Svedala.............. 2,31 %
Kavlinge............. 3,21% Vellinge.............. 3,93 %

Landskrona........ 4,85%  Angelholm......... 4,48 %
Lomma ............ 2,30%
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Cirklarna visar vilka kommuner som ingdr i Sydvatten,
VA SYD respektive NSVA. De fem kommuner som ar
medlemmar i VA SYD &r ocksa deldgare i Sydvatten.
Av deligarna i NSVA &r det enbart Astorps kommun
som inte ar deldgare i Sydvatten.



Jorgen Johansson, VD

VD har ordet
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Den torra sommaren 2018 hjalpte till
att féra upp vattenfragorna pa den
politiska agendan. Sydvatten star val
rustat fér att méta kommande klimat-
och befolkningsférandringar och
fortsatter arbetet med att skapa stérre
redundans och sdkerhet i driften.
Dessutom intensifieras hallbarhets-
arbetet i bolaget och vi fortsatter att
sprida kunskap om dricksvatten.

2018 slogs minga vattenrekord. Den storsta
arsproduktionen nigonsin, hogst sommarvatten-
torbrukning, torraste sommaren och de ligsta
vattennivderna sedan decennier. Vattnets betydelse
for ett fungerande samhille blev synlig pé ett sitt
som vi aldrig tidigare upplevt. Vattnet rickte helt
enkelt inte till.

Myndigheterna har mojligheten att agera genom
att begrinsa uttag som dven regleras genom
vattendomar. P4 sd sitt kan vattenresursen om-
fordelas i en akutsituation och innehavaren av
vattendomen har da mojlighet att kriva ersittning.
Under sommaren 2018 kontaktades Sydvatten av
linsstyrelsen for forsta gdngen i detta avseendet i
ett skarpt lige. Vi kom Overens om att lantbru-
ket fick nyttja Sydvattens uttagsritt i Ringsjon,
frimst i syfte att minimera konsekvenserna for
djurhéllningen med bland annat nodslakt. Vi har
naturligtvis inte krivt ndgon ersittning for detta
utan i stillet engagerat oss i fragestillningen
Klimatsikert vatten som beskrivs pa sidan tio i
arsredovisningen. Det vi upplevde 2018 ir effekter
av klimatrelaterat extremvider, pd samma sitt som
vi fick historiens mest omfattande skogsbrinder.



”Om vattnet ska ricka sa
behover vi 1 ett bredare
samhillsperspektiv tinka till
om vattenresursens anviand-
ning och foérdelning.”

Under aret avslutades en elva ar ling domstolsprocess
som handlat om att faststilla slutlig ersittning for

de forluster som vart vattenuttag i Bolmen orsakar
kraftverksigarna i Lagansystemet. Mark- och miljo-
overdomstolens dom fran 2017 6verklagades av bida
parter men faststilldes efter att Hogsta domstolen
inte [imnat provningstillstind. Domen reglerar
ersittningen for perioden frin 2008 och framdt for
all framtid till 220 miljoner kronor. Aven om vi anser
att prislappen borde varit ligre s upplever vi oss som
vinnare, delvis mot bakgrund av att Statkraft yrkade
pa miljardbelopp. Under de ar som processen pagatt
har vi reserverat medel som motsvarat vér riskanalys.
Att vi endast behovde anvinda en tredjedel av denna
avsittning indikerar ocksd att domen var till var fordel
samt forklarar arets anmirkningsvirda positiva ekono-
miska resultat.

Forskningsstationen vid Bolmen fortsatte att bygga
ut verksamheten under 2018. Verksamheten syftar
till att 6ka forskningen i och kring Bolmen och
dirigenom 6ka tempot i kunskapandet om Bolmen.
Stort fokus ligger pa hur klimateffekterna paverkar
sjon. Engagemanget kring forskningsstationen har
varit fantastiskt och lett till ett formaliserat samarbete
med kommunerna Gislaved, Hylte, Ljungby och
Virnamo, linsstyrelserna i Halland och Skane,
Region Halland, Bolmens Fiskevardsomradesforen-
ing, Lunds universitet och Hogskolan i Halmstad.
Dessa har tillsammans med Sydvatten och Sweden
Water Research tecknat ett samarbetsavtal 6ver fem
ar. Parterna deltar p4 olika sitt — vissa med ekono-
miska medel, andra med engagemang sisom forsk-
ning och utbildning. Forskningsstationen ir ocksd en
del i SITES (Swedish Infrastructure for Ecosystem
Science) dir vi tillsammans med 6vriga nio filtforsk-
ningsstationer i landet kan samordna forskning och
dra nytta av varandra. Vi har redan flera projekt som
vi sjdlva har initierat med tvd doktorander pa heltid,
men dven forskningsprojekt som drivs i annans regi.
En viktig del i verksamheten ir att kostnadsfritt

erbjuda forskningsstationen och dess utrustning med
lokaler, laboratorier m.m. till andra aktorer som vill for-
ligga sin forskning hit. Verksamheten har dven en tydlig
koppling till vart kommunikationsprojekt Tink H,O!

i vilket vi tar emot nirmare tusen gymnasieelever med
ldrare per dr i tvidagarsinternat i syfte att oka kunska-
pen och insikterna om vatten men dven skapa intresse
for vattenrelaterade utbildningar och yrken.

For att trygga dricksvattenforsorjningen langsiktigt

har Sydvatten tagit steget in i en intensiv 10-arsperiod
med stora investeringar och manga utvecklingsprojekt.
Totalt kommer vi att investera 3 miljarder kronor i vira
anliggningar. Den storsta utmaningen ir att genom-
fora alla dessa satsningar samtidigt som produktionen
maste pdgad oavbrutet. Vi har ett stort kunnande och
ett fantastiskt engagemang sd dven om utmaningarna
dr stora sa dr forutsittningarna goda. 3 miljarder ir
mycket pengar, men tack vare kommunernas samarbete
i Sydvatten stannar konsekvensen for ett hushall pa en
femtiolapp per ar.

Vi har under 2018 ocksd intensifierat vart hdllbarhets-
arbete genom att ta fram en hallbarhetsplan som pé

ett strukturerat sitt visar hur vi omsitter Sydvattens
strategiska plan for 2018-2022 i konkreta héllbarhets-
atgirder. Vi har utvirderat vilka av FN:s mal for global
hallbarhet som ir relevanta for Sydvatten och brutit ner
dessa i handlingsplaner med aktiviteter och maélsitt-
ningar.

Sommaren 2018 var lika ljuvlig som skrimmande och
vi vet att den inte var en engingshindelse. Utmaningen
for vir del bestar framfor allt i stérre variation i behovet
av vatten och den madste vi mota med storre marginaler
i verksamheten. For att klara de enorma investering-
arna framover behover vi starkare VA-organisationer
med hogre kompetens, strategisk formdga, formaga att
genomfora stora projekt och klara finansieringen. Myn-
digheterna behover ocksé vixla upp resursmissigt s att
tillstindsidrenden, vattenskyddsirenden m.m. inte blir
liggande och dirmed forsenar samhillsviktiga insatser.
Om vattnet ska ricka sd behover vi i ett bredare sam-
hillsperspektiv tinka till om vattenresursens anvindning
och fordelning.

Jorgen Johansson, VD
Mars 2019



En killa
till liv

?Utan bilen stannar Sverige” pastar
en klassisk reklamkampanj. Kanske dr
det sd, men det som ir helt sikert ar
att vi inte hade klarat oss utan vatten.
Ett rent och friskt dricksvatten dr en
forutsittning for att vart samhille ska
fungera — i operationssalen och pa
forskolan, i bageriet, pa dldreboendet
och i skolkoket. Kanske ir det till
och med sa att vatten dr var viktigaste
naturresurs? Inget samhille, nigon-
stans, hade klarat sig utan tillging till
vatten.

Dirfor dr Sydvattens uppdrag bade
stort och samhillsviktigt. Vi behover
forstd hur samhillet utvecklas over -
tid — vad som behovs i framtiden, Ry -—-fm-. re
hur vi lever dd och hur méinga vi Sl | e e — "ﬁ"‘?“'
kommer att vara. Aven om vért 32
viktigaste uppdrag ir att producera
vatten hir och nu maiste vi fatta de
beslut som gor att dven framtidens
Skine har god och stabil tillging till
dricksvatten.

I dag har vi gott om vatten. Men vi
har de senaste aren sett en 6kande
utmaning i att leverera nir torkan
sldr till eller nir Skines alla villaigare
samtidigt pd vdren borjar vattna sina
grismattor eller fylla sina pooler. Hir
spelar det kommunala samarbetet en
viktig roll. Tillsammans ligger vi upp
strategier for att klara bade dagens
drift och framtidens utmaningar. I
over 50 ar har politiker fran deligar-
kommunerna arbetat nira varandra
inom ramen for Sydvatten, for att
mota en av de viktigaste frigorna
som en lokal beslutsfattare kan stillas
infor; hur vi ser till att vira invinare
varje dag har tillging till rent, friskt
och gott dricksvatten.

'*..3
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Tillsammans
mot torkan

Sommaren 2018 blev den
torraste i mannaminne i
sédra Sverige. Enligt SMHI
har till exempel varken Lund
eller Falsterbo fatt mindre
nederbérd nagon julimanad
sedan mdtningarna startade
i mitten pa 1850-talet. All
forskning tyder pa att torka
kommer att bli ett ater-
kommande problem i vart
verksamhetsomrade.

Det borjade redan i maj, som dven
det var en ovanligt torr manad.
Stora delar av Sverige bertrdes av
torkan och i slutet av augusti raidde
bevattningstorbud i 85 kommuner
och rekommendation att spara pd
vatten 1 ytterligare 100. Redan i
slutet av maj gick Sydvatten, NSVA
och VA SYD ut med en kampanj

i sociala medier, med tips pa hur
skaningarna skulle kunna spara pé
dricksvattnet. Bida vattenverken
gick for fullt och det fanns inte
utrymme att producera mer. Kam-
panjen fick stor spridning och inom
nagra dagar gick det att se en viss
minskning i vattenforbrukningen.

— Torka idr en av de utmaningar som
ingen kommun kan 16sa pd egen
hand. Samarbetet inom Sydvatten
dr ett exempel pd hur kommuner
kan gd samman for att mota bade
akuta och lingsiktiga samhallsut-
maningar. Men vi behover ocksé gi
in i nationella och kanske till och
med internationella initiativ for att
utbyta kunskap och erfarenheter,
siger Marie Nordkvist, kommuni-
kationschef.
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Ett sdidant samarbete piborjades
under 2018 och omfattar Sydvatten,
Norrvatten, Stockholm Vatten &
Avfall och Goteborg Kretslopp och
vatten. Arbetsnamnet dr Héllbar
vattenanvindning och projektet tar
sin utgangspunkt i att vattenprodu-
center i storstadsomréiden stills infor
likartade utmaningar. Tillsammans
ska de fyra organisationerna iden-
tifiera budskap och kommunika-
tionsaktiviteter for bide kommuner
och medborgare om behovet av att
anvinda dricksvatten pé ett sparsamt
sitt. P4 sd vis ska produktionstoppar
eller storningar kunna undvikas
under kommande virar och somrar.

— Vi har mycket att tjina pa att
arbeta tillsammans. Genom att hitta
gemensamma forhallningssitt tror

vi att det finns bdde tid och pengar
att spara. Forhoppningen ir att vi fir
upp vattenfragan pd den nationella
agendan si att minniskor i hela
landet blir medvetna om virdet av
att spara pa vattnet, siger Marie
Nordkvist.

Samtidigt arbetar Sydvatten med en
rad andra atgirder for att hantera
kapacitetsproblem vid lingvarig
torka. Tillsammans med deligar-
kommunerna arrangeras aterkom-
mande sé kallat tekniskt samrid, dir
viktiga frigor om vattenforsorjning-
en diskuteras. Frigan om den hoga
vattenkonsumtionen har varit pa
agendan under hela dret och resulte-
rat i en rad planerade atgirder, bland
annat en gemensam strategi for att
hantera hogflodessituationer samt
kontakter med storforbrukare som
kommuner och niringsliv for att
diskutera mojliga vattenbesparingar.



Klimatprojekt ska ge

ittre samarbete

Dricksvattenférsérjning ar en alldeles f6r komplex fraga fér att hanteras av en enskild aktér.
Det var en av slutsatserna i Dricksvattenutredningens slutbetdnkande 2016 och ar ocksa bak-
grunden till projektet Klimatsdkert vatten som drivs av Sydvatten i samarbete med ett antal

andra aktorer.

Samtidigt som klimatforindring-
arna tros fa stor paverkan pa
vattenforsorjningen saknas ett hel-
hetsgrepp om hur vattenresursen
forvaltas. Det dr bakgrunden till att
Sydvatten under 2018 tog initiativ
till att starta projektet Klimatsikert
vatten tillsammans med LREF, Lins-
styrelsen Skine och VA SYD. Syftet
med projektet dr att fi en bild av de
brister som finns nir det giller lag-
stiftning, finansiering, ansvarsfor-
delning, samordning och styrning.

— En av mina viktigaste insikter som
en av deltagarna i Dricksvatten-
utredningen var att samverkan ar
helt centralt i de flesta fraigor som
ror vattenresursen. Utmaningarna
ir komplexa, beror stora geogra-
fiska omraden och skir emellan
olika myndigheter. Vi behover 6ka
alla aktorers forstaelse for de utma-
ningar vi star infor, men framforallt
hitta sitt att 16sa utmaningarna till-
sammans, siger Jorgen Johansson,
VD for Sydvatten.

Dirfor har Sydvatten tillsammans
med konsultforetaget AF triffat ett
30-tal aktorer runt om i landet. Det
handlar om politiska beslutsfattare,
regionala tjinstemin, representan-
ter for niringslivet, branschorga-

nisationer och forskare. Gensvaret
har varit mycket bra och det ar
tydligt att bristen pa overblick och
samordning dr ndgot som mdnga
aktorer funderar over.

— Jag tror att alla som arbetar
dagligen med dricksvattenfrigor dr
vil medvetna om de utmaningar
som vattenresursen star infor.

Men den extrema sommaren 2018
hjilpte nog till att fi upp dricks-
vattenfragan pa agendan hos lokala,
regionala och nationella politiker
och det innebir storre mojligheter
att fa till beslut for framtiden, siger
Jorgen Johansson.

Han pekar pa behovet av ett hel-
hetsgrepp om vattenfragan i form
av en total planering som tar hin-
syn till de olika vattenbehoven och
vattenresurserna. Pd sa sitt nds en
holistisk, hallbar vattenforvaltning.
Konkret kan det handla om bittre
samordning av vattenuttaget ur
dar och sjoar eller om noggrannare
studier av hur mycket avdunstning
paverkar vattennivier och uttags-
mojligheter.

— Vi behover ocksa se vad det

privata niringslivet och andra stora
vattenkonsumenter kan bidra med.
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Gar det att hitta 16sningar dir
industrin anvinder mindre vatten
under kinsliga perioder pa dret?
Kan vi inspirera foretag att dra ner
pa sin vattenforbrukning genom
ekonomiska incitament? Det ér
svdra fraigor men om vi borjar se
vattenresursen som en nationell
angeldgenhet kanske det blir enk-
lare att motivera tuffa beslut, siger
Jorgen Johansson.

Vattensystemet star infor enorma
investeringar under de kommande
aren. Enbart Sydvatten har en
investeringsbudget pa 3 miljarder
kronor for de nirmaste 10 dren och
behoven av investeringar dr dnnu
storre 1 glesbefolkade omriaden och
i de delar av Sverige som tidigare
drabbats av torka.

—Ska vi klara det hir behover vi
starkare VA-organisationer med
hogre kompetens, strategisk for-
madga, erfarenhet av stora projekt
och starka finanser. Myndigheterna
behover ocksa vixla upp resursmas-
sigt sd att tillstandsdrenden och vat-
tenskyddsirenden inte blir liggande
och dirmed forsenar samhillsvikti-
ga insatser, siger Jorgen Johansson.



ikerhet och

redundans
centrala begrepp

1 strategin

Den strategiska planen ar Sydvattens viktigaste styrdoku-
ment och grunden fér arbetet med att skapa ett sdkert och
redundant system. | bérjan av 2018 beslutades om en ny
plan fér de kommande fem aren.

I januari 2018 antog styrelsen
Sydvattens strategiska plan for
2018-2022. Den strategiska planen
ir bolagets viktigaste styrdokument
och ligger fast vigen under de
nirmaste dren. Eftersom Sydvattens
uppdrag dr samhillskritiskt maste
de flesta beslut om drift och inves-
teringar priglas av stor noggrann-
het och langsiktighet.

— Vart uppdrag dr att se till att del-
dgarkommunerna har tillging till
rikligt med bra dricksvatten bide
nu och i framtiden. Dirfér behovs
en tydlig plan for hur vi agerar bade
pa kort och lite lingre sikt. Arbetet
med att ta fram den strategiska pla-
nen var mycket omfattande och har
krivt stora resurser, men det gor
ocksd att vi kinner oss sikra pd att
vi tar oss framat lings helt ritt vig,
siger Jorgen Johansson, VD.

Tva nyckelord i den strategiska
planen ir sikerhet och redundans.
Sikerhetsfragorna har blivit allt
viktigare i en virld som under de
senaste dren priglats av politisk
osikerhet och olika typer av extre-
mism. Dricksvattenforsérjningen
ir sd fundamental for ett samhalle
att forberedelser maste goras for
att skydda verksamheten mot bide
fysiska och digitala intring.

Men idn viktigare idr frigan om
att ha ett redundant forsorj-
ningssystem som inte bara klarar
av att forsorja deligarkommuner-
na med dricksvatten utan ocksa
dr utformat sa att det klarar av
att std emot produktionsstor-
ningar av olika slag. Hir dr den
dubblerade ravattenledningen
mellan Bolmen och Ringsjo-
verket ett tydligt exempel pd hur
Sydvatten planerar och bygger
tor okad redundans. Planerna

pa att ocksd leda Bolmenvatten
till Vombverket dr ett annat
exempel.

Investeringarna som gors i
verksamheten handlar om méng-
miljardbelopp pd 10-20 drs sikt
och den strategiska planen bryter
ner dessa behov i omraden som
Sikerhet & Kvalitet, Héllbar-
het, Kompetens m.fl. P4 sa sitt
ges en tydlig bild av vad de olika
avdelningarna och funktionerna
inom bolaget forvintas prioritera
under kommande ar. Det finns
ocksd malsdttningar om hur
samarbetet med i forsta hand
NSVA och VA SYD kan utvecklas
ytterligare sa att hela forsorj-
ningskedjan optimeras och de
olika aktorerna kan dra nytta av
varandra.
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Verksamhetsidé:

Sydvatten sdkerstaller en hogkvalitativ
dricksvattenforsorjning till delagarkom-
muner och kundkommuner.
Strategisk idé:

Sydvatten svarar fér samordning av
strategiska perspektiv, kompetens

och finansiella resurser. Sydvattens
verksamhet ska med ett starkt dgar-
och medborgarfokus resultera i hogre
samhaéllsvarden.

Vision:
Sydvatten ska vara en forebild inom

vattensektorn och som vardeskapande
samhallsaktor.

Overgripande mal

Kvalitet och sdkerhet

Sydvattens deldgare och kunder ska
erhélla en séker dricksvattenforsorjning
med mycket hog kvalitet och leverans-
sakerhet.

Kvaliteten pa saval dricksvattnet som
organisation och anldggningar ska vara
pa hog nationell niva.

Miljé

Ordinarie produktion och distribution
ska ske fossilfritt.

Kontinuerligt strava efter ett energi-
optimalt forsorjningssystem.

Verka for en effektiv, smart och
langsiktigt hallbar vattenforvaltning i
samhaéllet som helhet.

Restprodukter fran vattenproduktion
ska aterforas i kretsloppet.

Ekonomi

Priset till delagarkommunerna ska
upplevas rimligt och motiverat.
Prissattningen ska vara langsiktig.
Balansposten obeskattade reserver

ska under normala omstandigheter
motsvara minst 8 och hégst 12 procent
av de samlade materiella anldggnings-
tillgdngarna.



Ny plan
ska lyfta
hillbarhets-

frigorna

| december 2018 antog styrelsen Sydvattens

férsta hallbarhetsplan. Den tar utgangs-

punkt i FN:s globala mal fér hallbar utveck-

ling och blir ett viktigt styrdokument for
bolagets verksamhet framéver.

Hallbarhet finns med som ett av de 6vergripande
milen i Sydvattens verksamhetsidé och har en viktig
plats i den strategiska plan som beslutats for 2018-
2022. For att pa bista sitt integrera hallbarhetsfrag-
orna i verksamhetsutvecklingen och fortydliga vart
ansvar togs en hillbarhetsplan fram under 2018.

Planen beskriver hur vi kan arbeta mélinriktat med
prioriterade héllbarhetsfrigor, pa ett sitt som stirker
Sydvatten som samhillsaktor och arbetsgivare. Men
ocksd som tydligare bidrar till en héllbar samhillsut-
veckling i stort. I hdllbarhetsplanen diskuteras ocksa
Sydvattens roll i mer lingsiktiga mal, kopplade till
sdvil regionala, nationella som globala hallbarhetsam-
bitioner. Som yttre ramverk tjinar de globala hillbar-
hetsmélen 1 FN:s Agenda 2030.

Planen definierar Sydvattens fokusomriden inom
hallbarhet och hur dessa kopplas till de globala malen.
Till vart och ett av de prioriterade globala malen har
strategiska formuleringar knutits, som ska vigleda
hallbarhetsarbetet.

1

GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

s

GODUTBILDNING
FORALLA

]

RENT VATTEN OCH
SANITETFORALLA

7 HALLBAR ENERGI
FORALLA

HALLBARINDUSTR!,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

o

12

BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

Mal 3
— God hélsa och vélbefinnande

God tillging till hogkvalitativt
dricksvatten bidrar till god hilsa
och vilmaende.

Mal 4
— God utbildning fér alla

Okad kunskap och insikt om vattnets
virde bidrar till en mer héllbar vatten-
anvindning.

Mal 6
— Rent vatten och sanitet

Integrerad och grinsoverskridande
vattenforvaltning.

Mmal 7
— Hallbar energi fér alla

Omstillning till effektiv, fossilfri
energianvindning.

Mal 9
— Hallbar industri, innovation och
infrastruktur

Effektiv och langsiktig hushallning
med vatten.

Mal 13
— Bekédmpa klimatférdandringarna

Insatser for att stivja klimatforind-
ringarna och dess konsekvenser,
inom bolagets egen verksamhet savil
som 1 samverkan, bidrar till att trygga
dricksvattentorsorjningen i dag och
for framtiden.



I héllbarhetsplanen definieras nya arbetssitt och
atgirder som blir styrande for bolagets héllbarhets-
arbete framdt. Navet dr en visentlighetsanalys som

ska omvirderas regelbundet, stodd av dterkommande
dialoger med viktiga intressentgrupper, inklusive dgare,
medarbetare och medborgare i kommunerna. Planen
omfattar bland annat dterkommande kompetenshojan-
de insatser for personalen och skirpta héllbarhetskrav i
upphandlingar. Vidare ska verksamhetens klimatavtryck
faststillas och foljas upp regelbundet, direkt knutet till
volymen producerat dricksvatten.

Hallbarhetsplanen ir en viktig fortsittning pd det
hillbarhetsarbete som vi bedriver. Optimering av
processer och effektivisering av verksamheten har alltid
varit en kirnfriga for Sydvatten, liksom omfattande
utbildningsinsatser mot barn, unga och andra kring
vattnets virde. Héllbarhetsplanen liter oss dock foku-
sera véra insatser pd ett bittre sitt och pekar ut tydliga
mitpunkter for l16pande utvirdering av vart langsiktiga
héllbarhetsarbete.

Handbok for klimatanpassning

Livsmedelsverket tog under 2018 fram en handbok
som ger stod for att klimatanpassa dricksvatten-
produktionen. Den kan anvandas av dricksvatten-
producenter och kommuner for att starka sin

férmaga och sakerstalla tillgangen till sakert
dricksvatten. Sydvatten medverkade i workshops
infor framtagandet av handboken.

Handbok for klimatanpassad dricksvattenforsorj-
ning finns pa Livsmedelsverkets webbplats slv.se

—
w

Globala mal ger
gemensam malbild

Hésten 2015 antog FN:s generalférsamling

17 globala mal for hallbar utveckling,
samlade i ramverket Agenda 2030.

De globala héllbarhetsmélen syftar till att till &r 2030
avskaffa extrem fattigdom, minska ojimlikheter och
orittvisor i virlden, frimja fred och rittvisa, samt att
16sa klimatkrisen. De globala malen omfamnar alla tre
héllbarhetsperspektiv — de ekonomiska, sociala och
miljomissiga — och de giller alla intressenter, frin
stater och kommuner till féretag, intresseorganisatio-
ner och civilsamhillen. Dirmed utgor de en gemensam
malbild och ett gemensamt sprak som underlittar
samverkan och kommunikation.
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Notiser

Kenneth M. Persson invald i IVA

Sydvattens forskningschef Kenneth M. Persson ir en
av sju nya ledamoter 1 Kungliga Ingenjorsvetenskaps-
akademin, IVA. Han ir professor i teknisk vatten-
resurslira vid LTH och forskningschet pd Sydvatten
och Sweden Water Research. Han har ocksd grundat
innovationsbolagen Watersprint AB och EPFF AB
samt nitverket WIN Water dir ett stort antal foretag
verkar for bittre vatten- och avloppslosningar.

— Jag ir glad och hedrad over att ha blivit invald. IVA
dr akademin dir samhillets och niringslivets behov
kan motas och losningar tas fram. Som vattenforskare
ser jag mycket fram emot att fa medverka till detta.

Solceller planeras i Vomb

Vid Vombverket finns planer pa att anlagga
en solcellspark for att 6ka graden av férny-
bar energi i driften. Tva olika alternativ
finns framtagna — med 10 000 respektive
20 000 solpaneler. Fragan om solcellspar-
ken kommer att hanteras i anslutning till
budgetarbetet 2019.

Kemira-priset till Stefan Johnsson

Ny upphandlingsfunktion

Under dret inférde Sydvatten en ny upphandlings-
funktion som ska hantera de upphandlingar som
gors inom foretaget. Syftet med den nya upphand-
lingstunktionen ir att stotta organisationen med
specialistkunskaper kring inkdpspolicyn samt ha en
radgivande funktion till bland annat projektledarna.
Funktionen kommer ocksa att hantera kontakter med
jurister, administrera de digitala verktyg som anvinds
tor upphandlingar och sikerstilla att upphandlingar
gors enligt rddande regelverk. Under 2019 inriktas
arbetet till stor del pa att ta fram ett bolagsgemen-
samt I'T-stod samt att géra uppfoljningar kring
nuvarande leverantorer och deras avtal.

Varldsvattendagen firades
pa Spyken

Varldsvattendagen den 22 mars firades
tillsammans med gymnasieskolan Spyken i
Lund. Sydvatten medverkade i att ta fram
ett forelasningsprogram fér skolans ak 1
med fokus pa hallbarhetsfragor och lang-
siktig vattenanvandning.

Bland forelasarna fanns representanter fran
VA SYD, MSB, Lunds universitet och Sweden
Water Research och @mnena behandlade allt
fran vattenbrist till kemiska féroreningar i
vatten och vattenfragor i utlandet.

Slutlig dom i Statkraftmalet

Mark- och miljoéverdomstolens dom faststilldes
under dret efter att bada parter 6verklagat till

Hogsta Domstolen men inte fitt provningstillstind.

I domen anges att Sydvatten ska ersitta Statkraft med
278,4 miljoner kronor, vilket dr visentligt ligre dn de
450 miljoner kronor som Mark- och miljodomstolen
tilldomde Statkraft 2016. For 2018 drs resultat inne-
bir den faststillda domen att avsittningen som gjorts
i balansrikningen aterforts, vilket pdverkar resultatet
positivt med 43 miljoner kronor.

Sydvattens sakerhets- och kvalitetschef Stefan Johnsson blev 2018 ars mottagare av Kemira-priset som

delas ut av Foreningen Vatten. Priset delas ut till en person som gjort en beromvard insats i vattenvardens
tjanst. Juryn motiverade sitt beslut bland annat med att Stefan Johnsson arbetat fram branschunderlag for
informationssakerhet och riktlinjer for skyddsvard information.
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Tdank H,O! engagerade 900 elever

Hela 900 elever tillsammans med 70 lirare gick
utbildningen under 2018, vilket ir rekord. I stort
sett all undervisning och matlagning sker utomhus,
men sedan 2018 sker 6vernattning i flerbiddsrum pa
Tiraholm i stillet for ute 1 naturen. Under tva dagar
far eleverna en djupdykning i vattenfrigor och ror
sig mellan tio olika stationer som belyser de tvir-
vetenskapliga aspekterna av vatten och leds av med-
arbetare frin Sydvatten, tidigare Vildmarksgymnasiet
1 Hylte kommun och Lunds universitet. Genom
plats- och upplevelsebaserat lirande vill Tank H,O!
ge cleverna kunskap, gemenskap och en minnesvird
naturupplevelse.

Vattenflaskor till tusentals ungdomar

Projektet Drick Kranvatten vander sig till elever pa
hogstadiet och syftar bade till att sprida kunskaper
om vatten och att stimulera till att dricka vatten i
stallet for energidryck eller lask. Pa Sydvattens webb-
plats finns lektioner kopplade till ldroplanens mal
fardiga att anvandas. Sedan tidigare har vatten-
automater placerats ut pa skolor i delagarkommu-
nerna och i kommunerna
kring Bolmen. Alla som borjar
sjunde klass far en vatten-
flaska och under 2018
delades hela 4 000 flaskor
ut i regionen.

Utbildningen ges som stipendier till lirare som soker
och giller for minst 90 elever. Stipendiet dr Oppet
for alla skolor i Sydvattens deligarkommuner samt
kommunerna kring Bolmen. Lirarna uppmuntras att
koppla vattenundervisningen till skolimnena, helst
tvirvetenskapligt och dmnesovergripande. Forutom
att oka ungdomarnas medvetenhet och kunskap

om vattnets virde vill Tank H,O! ocksa synliggora
branschen och uppmuntra gymnasieelever att soka
utbildnings- och yrkesvigar som kan leda till vatten-
branschen. Efter fem ar med Tiank H,O! har nirmare
3 500 gymnasieelever med sina lirare utbildats till
vattenambassadorer vid Bolmen.

TﬁNK Hza




Stora investeringar
1 framtidens vatten

Sydvatten har gjort en stor 6kning i investeringstakten for att méta framtidens dricksvatten-
behov. Det ndra samarbetet mellan deldagarkommunerna ger bade ekonomiska muskler och

bra méjlighet till samordning.

Minga VA-anldggningar i Sverige
ir byggda pd 1950- och 1960-talen
och i det avseendet idr Sydvattens tva
vattenverk inga undantag. Ringsjo-
verket byggdes 1963 och Vombver-
ket redan 1948. Men medan sm4,
lokala vattenverk kimpar med stora
investeringsbehov och hoga under-
hallskostnader ger samarbetet inom
Sydvatten oss mojligheter att mota
underhallsbehovet och att arbeta
med nodvindig processutveckling.

En vixande befolkning i regionen
gor tillsammans med klimateftek-
terna att behovet av investeringar
dr stort. De nidrmaste 10 dren
planerar Sydvatten investeringar
pa 3 miljarder kronor, varav en
stor del gors i eller i anslutning till
vattenverken.

— Nir jag borjade hir for 10 dr
sedan hade vi en drlig investerings-
budget pd 30 miljoner kronor och
i dag ndrmar vi oss 300 miljoner
om dret, siger Asa Hikansson,
teknisk chef pd Sydvatten.

Hon pekar pa att den storsta skill-
naden i dag mot t6r 10 4r sedan
dr att befolkning, offentlig sektor
och niringsliv 6kat dramatiskt
iregionen. Det finns ett storre
behov av dricksvatten 4n tidigare
och allt pekar pa att regionen
dessutom fortsitter att vixa. En
central del i Sydvattens uppdrag
dr att sikerstilla att deligarkom-
munerna och deras invinare har
tillgdng till rikligt med dricksvatten
av hog kvalitet. Alla investeringar
och byggprojekt handlar om att
mota detta.
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— For oss handlar det om att siker-
stilla kapacitet i dag och i framtiden.
Vi mdste ocksd ha ett dricksvatten-
system som ir redundant, alltsd
klarar av produktionsstérningar eller
underhallsarbete. Flera av de storre
investeringarna vi gér nu handlar
om det, till exempel den dubblerade
ravattenledningen och planerna

p4 att leda vatten frin Bolmen till
Vombverket. Dessutom o6kar kraven
pd sikerhet hela tiden. Vi har ett
samhallskritiskt uppdrag som vi tar
pa vildigt stort allvar, siger Asa
Haikansson.

Helhetstankande viktigt

Sikerhet och redundans giller pa
alla nivéer — fran rdvattentikter till
leveranspunkten dir dricksvattnet
tas 6ver av kommunerna. Det giller



”For oss handlar det om att sikerstilla
kapacitet 1 dag och 1 framtiden. Vi mdste
ocksd ha ett dricksvattensystem som ar
redundant, alltsd klarar av produktions-

storningar eller underhallsarbete.”

att ha ett helhetstinkande och en
tydlig strategi for arbetet. Samtidigt
behovs ibland modet att tinka om.
Ett exempel dr att torkan 2018
gjort att Sydvatten omprioriterat i
investeringsbudgeten och tidigare-
lagt investeringar i langsamfilter vid
Ringsjoverket for att inte riskera
produktionsstorningar under hog-
sasong.

— Torkan 2018 var en vickarklocka
for manga. Vi l6ste var uppgift pa
ett vildigt bra sitt, men det var en
anstringd situation. Det goda med
det hela dr att det mirks att vatten-
fraigorna kommit hogre pa agendan
hos bade nationella och regionala
beslutsfattare och det tror jag ir
gynnsamt for oss pa sikt.

Trendbrott i rekryteringen

Sydvatten har hog kompetens nir
det giller projektering, upphandling
och projektledning, men det har
varit svirt de senaste dren att hitta
nya medarbetare. Nu ser Asa
Hakansson ett trendbrott. Nar tvd
nya projektledare nyligen rekryte-
rades var det littare 4n pd linge att
hitta ritt kompetens.

— Vi miirker att det finns en grupp
vildigt duktiga ménniskor som
aktivt soker sig till projekt som har
stor samhillsnytta. Hos oss fir de
stora utmaningar och kan verkligen
se hur de bidrar till att gora regionen
bittre.
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Asa Hakansson
Teknisk chef

De nidrmaste dren gors stora investe-
ringar pa Vombverket, men dven

i en ny dricksvattenledning fran
Vomb till Malmé och anslutning av
den nya deligarkommunen Bastad
till Sydvattens system. Investering-
arna grundas i bolagets strategiska
plan som antogs av styrelsen i borjan
av 2018.

— Vi ska gora de storsta investering-
arna i bolagets historia och dess-
utom under full ordinarie drift. Det
ir otroligt utmanande och stiller
hoga krav p4 att vi samarbetar mel-
lan bolagets alla delar. Vi har nagra
vildigt spinnande ar framfor oss.



Lars Balkfors och Caroline Isendahl, projektledare och bitr. projektledare for ravattenledningen.

Projekt tor sikerhet

och redundans

Under 2018 fortsatte projektering och genomférande av flera stora projekt som syftar
till att bygga ut bade kapacitet och sdkerhet. Redundans ar ett nyckelbegrepp i arbetet.
Har beskrivs nagra av de projekt som just nu pagar.

Ravattenledningen pa plats

Den ir 25 km ling, korsar 20
vattendrag och 10 vigar och dr
med sina 490 miljoner kronor
Sydvattens nist storsta projekt
genom tiderna. I november 2018
lag alla ror i marken och arbetet
kunde inledas med att trycktesta
ledningen och dterstilla marken
runt anliggningsarbetena. Den nya
rivattenledningen mellan Aktabo-
den och Ringsjéholm komplet-
terar den ledning som byggdes
1987. Genom att ha tvd separata
ledningar blir verksamheten mindre
kinslig for avbrott, eftersom det

nu finns tvd vigar att leda vattnet
frin Bolmentunnelns slut till
Ringsjoverket. Projektet har gjorts
som ett sa kallat partneringprojekt
mellan Sydvatten och Peab, vilket
innebir ett mycket nira samarbete
mellan bestillare och entreprenor.
Runt 60 markigare har berorts av
arbetet och stor hinsyn har tagits
till hur ledningen skulle dras for att
paverkan pd markerna skulle bli sd
liten som mojligt. Det har krivts ett
hundratal myndighetsprévningar
lings ledningens strickning — kring
fornminnen, biotopskydd, artskydd
med mera. Ledningen tas i drift
under forsta halviret 2019.
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Laboratoriet ska ackrediteras

P4 Ringsjoverket har laboratoriet
byggts om for att kunna ackredite-
ras. Det nya laboratoriet fir bittre
mojligheter till kontrollanalyser vid
bakterier i ledningsnitet. Pa sd vis
kan eventuella problem avhjilpas
snabbare och felanalyser undvikas.
Malsittningen ir att laboratoriet
ackrediteras under 2019.

Elanlaggning i Vomb fordréjd

For att mota framtida behov av
reservkraft planeras en ny reserv-
kraftsanliggning vid Vombverket.



Elmatningen pa verket byggs om
och anpassas for att dven klara fram-
tida utbyggnader. Upphandlingen
overklagades vilket har forsenat
projektet med cirka 8-9 manader.
Overklagan avslogs och i slutet av
2018 kunde projektering och mark-
arbeten paborjas tillsammans med
den utsedda entreprenéren.

Vombverket far ny linje

De stora underhéllsbehoven vid
Vombverket har lett till beslut

om en ny produktionslinje. Den
underlittar framtida underhalls-
arbete eftersom det i dag fir stora
konsekvenser for kapaciteten om en
av de befintliga linjerna stings. In-
stallation av en ny produktionslinje
ir en komplex uppgift, eftersom det
miste ske parallellt med ordinarie
drift. Den nya produktionslinjen
ska std klar viren 2022 och ha en
kapacitet om 500 liter per sekund.
Den nya produktionslinjen ger
ocksa okad kapacitet i hogproduk-
tionstider och extra kapacitet for
framtiden.

Ny anslutning till Bastad

Béstad idr ny deligarkommun i
Sydvatten sedan 2018 och kom-
mer inom ett par 4r att anslutas till
dricksvattensystemet. En forstudie
pagir om olika alternativa lednings-

”Den dubblerade rivatten-
ledningen till Ringsjoverket
har byggts med kapacitet att
torsorja bdda verken med
ravatten frin Bolmen.”

strickningar, parallellt med myndig-
hetskontakter om ledningsritter
samt en arkeologisk utredning. Det
forsta vattnet frin Sydvatten till
Bistad levereras viren 2021.

UV-anléggning i Vomb

Planering och projektering pagar

av en UV-anliggning vid Vomb-
verket, med en investerings-

budget pa 120 miljoner kronor.
Anliggningen byggs for att skapa
en mikrobiologisk barridr som okar
kvalitet och sikerhet. Huvuddelen
av arbetena sker med start 2020 och
kommer att bli komplicerad. Utma-
ningen ir att fi UV-anliggningen
pd plats utan att stora befintlig verk-
samhet, trots tringa utrymmen och
behov av att flytta minga ledningar
1 marken.

Bolmenvatten till Vomb

Ett langsiktigt projekt handlar

om att stilla om produktionen

vid Vombverket sd att Bolmen
ersitter Vombsjon som huvud-
killa for ravatten. Bedomningen

dr att Vombsjon pa sikt inte ricker
till som ravattenkilla, inte minst
eftersom méinga andra intressen
finns runt sjon vilket begrinsar moj-
ligheterna till 6kade vattenuttag.
Efter forindringen blir Vombsjon
reservtikt vilket 6kar redundansen.

Den dubblerade rivattenledningen
till Ringsjoverket har byggts med
kapacitet att forsorja bada verken
med rdvatten frin Bolmen. En led-
ning planeras dirfor frin Ringsjo-
holm till Vombverket och beriknas
std klar om cirka 10 4r.

Nya langsamfilter
vid Ringsjoverket

De hoga produktionsnivaerna vid
Ringsjoverket sommaren 2018 har
lett till att bygget av nya langsam-
filter vid verket har tidigarelagts.
Vid hog belastning pa verket blir
lingsamfiltrena en begrinsning.
Genom att 6ka antalet filter fis
dessutom bittre redundans vid
underhallsarbete.

Tredje ledning fran
Vombverket

En tredje ledning frin Vombverket
planeras for att distribuera dricks-
vatten till Malmo med omnejd, men
ocksd for att underlitta underhall av
de befintliga ledningarna. Vid under-
hillsarbete maste ledningen stingas
av, vilket fir stora konsekvenser om
det enbart finns tvé ledningar. Samti-
digt med bygget av den nya ledning-
en utokas reservoaren pa Romeledsen.
Projektering pagar parallellt med
ledningsrittsprocess, arkeologi och
andra tillstdindsansokningar.
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Digitalisering tar
Sydvatten in 1 framtiden

Flera stora digitaliseringsprojekt pagar parallellt pa Sydvatten. Det handlar om att skapa
redundanta och moderna system som effektiviserar arbetet och héjer sakerheten.

Redan 2017 inleddes arbetet

med att projektera och forbereda
upphandling av ett nytt styrsystem
for Sydvattens verksamhet. Att
byta styrsystem ir ett stort projekt
for vilket bolag som helst, men i
Sydvattens fall ska bytet ske under
pagdende drift, i en verksamhet
som dr samhallskritisk.

— Vi behover modernisera bade for
att hoja sikerheten och forbereda
for en hogre kapacitet. Det blir
oerhort viktigt att koordinera
arbetet mellan de tvd verken sd att
vi inte paverkar driften i onddan.
Det hir ir ett projekt som kommer
att prigla var verksamhet i flera &r

framover, siger Stefan Johnsson,
sikerhets- och kvalitetschef.

Att byta styrsystem beriknas ta
fyra dr och 4r budgeterat till

cirka 50 miljoner kronor. Huvud-
fokus ligger pa hojd driftsikerhet,
parallellt med hojd informations-
sikerhet, vilket ocksa kan kopplas
till den nya NIS-lagen som stiller
krav péd informationssikerhet och
incidentrapportering. NIS-lagen
omsitter NIS-direktivets bestim-
melser i svensk lag, ett EU-direktiv
om informationssikerhet for leve-
rantorer av samhillsviktiga tjinster,
dir dricksvatten ingar.

— NIS-lagen ir inte direkt tillimp-
bar pa vir verksamhet, men samma
krav giller for oss dndd genom
annan lagstiftning. Dessutom ar

vi ju vil medvetna om det mycket
viktiga samhillsuppdrag vi har och
arbetar systematiskt for att ha s
god sikerhet som mojligt, siger
Stefan Johnsson.

Ett exempel pa detta dr arbetet
med att separera processnitverket
fran det publika nitverket. Av den
anledningen ir signalforbindelserna
mellan anliggningarna en viktig del
i arbetet med att hoja sikerheten,
och detta innebir bland annat
investeringar i egen fiber till mdnga



anliggningar. Skydd mot hackerattacker och andra
intrangstorsok kommer att vara en prioriterad
uppgift under ling tid framéver.

Digital arbetsplats

Samtidigt pagar ett annat stort digitaliserings-
projekt i bolaget, som kommer att mirkas for varje
medarbetare. Under 2018 startade forberedelserna
for att torbittra dokumenthantering och kom-
munikation internt i bolaget. En mer triftsiker
informationsklassning och en anpassad lagring av
dokument beroende pa informationsklass kommer
att ge bolaget en hogre informationssikerhet. Med
borjan under varen 2019 flyttas administration och
arbetsdokument till en digital samarbetsplattform.

— Vi tar ett rejilt kliv for att bli en digital arbets-
plats med bittre sikerhet, effektivare processer och
forhoppningsvis en lite enklare och mer kreativ
arbetsdag. Vi forindrar allt frin dokumenthante-
ring till var interna kommunikation, siger Markus
Holm som ansvarar for projektet.

Under 2019 kommer ett nytt intranit successivt
att ersitta det tidigare. Samtidigt inférs Yammer
som ir ett program for enkel och snabb kommu-
nikation mellan medarbetarna. Tanken dr att stora
delar av den kommunikation som tidigare skett
via e-post istillet kan foras via Yammer. Samtidigt
blir delning av dokument betydligt enklare med
hjdlp av den digitala samarbetsplattformen, vilket
underlittar arbetet 1 bolagets manga arbets- och
projektgrupper. En annan fordel ir att det inte
lingre spelar roll om det dr en dator, en mobil
eller en lisplatta som anvinds — oavsett geografisk
plats och typ av enhet kan informationen nds.
Samtidigt hanteras den sikerhetsklassade informa-
tionen pa ett korrekt och sikert sitt.

— Vi fir en modern arbetsplats med 6kad informa-
tionssikerhet och mycket bittre tillgianglighet for
information och dokument. Det gor det mojligt
for oss att utveckla vért sitt att jobba, kommuni-
cera och samarbeta, siger Markus Holm.

Stefan Johnsson Markus Holm
Sakerhets- och kvalitetschef Utredningsstrateg

”En digital arbetsplats
med bittre sikerhet,
eftektivare processer
och tforhoppningsvis
en lite enklare och mer
kreativ arbetsdag.”

Ny sakerhetsplan framtagen

Under 2018 gjordes en omfattande analys av
Sydvattens sakerhetsarbete, vilket utmynnade i
en sakerhetsplan for bolaget. Sydvatten har en
nyckelroll i samhallet och det staller hdga krav
pa sakerhet i olika former — fran IT-skydd till
skydd mot intrang eller kontaminering. Under
aret genomférdes utbildning av medarbetare
nar det galler riskanalys och sdkerhetsklassad
upphandling med sdkerhetsskyddsavtal (SUA).




AquaNet-forsok vid Bolmen. AquaNet ar en nationell forskningsinfrastruktur. Samarbetet syftar till
att skapa en standardiserad infrastruktur och metodik for vattenforskningsforsok éver hela landet.

Lyckad start for

forskningsstationen

Redan ett drygt ar efter
starten har Forskningsstation
Bolmen ett stort antal paga-
ende projekt och ett etablerat
samarbete med andra vatten-
forskare i landet. Dessutom
besoktes forskningsstationen
av drygt 900 gymnasieelever
under 2018.

Sedan Forskningsstation Bolmen
invigdes sommaren 2017 har den
snabbt byggt ett omfattande nitverk
béde i niromrddet och med lirosi-
ten over hela landet. Verksamheten
omfattar bide avancerad akademisk
forskning och utbildning i vattenre-
laterade dmnen f6r gymnasieskolor.

Sydvatten dr huvudman for forsk-
ningsstationen, men det dr Sweden
Water Research som ansvarar for
den vetenskapliga verksamheten.
Kommunerna runt Bolmen samt
Region Halland dr bidragsgivare
och bide Lunds universitet och
Hogskolan i Halmstad édr involve-
rade i forskningen.

— Sikert vatten dr vart uppdrag.

Hir forskar vi om hur ett sjoeko-
system paverkas av klimat, vider,
fiske, markanvindning och manga
andra faktorer. Vi vill forstd vad som
krivs for att dven i framtiden kunna
garantera att Bolmen dr sydvistra
Skénes viktigaste vattentike, siger
Juha Rankinen som ir forestindare
for forskningsstationen.

Gymnasieelever pa Tank H,O! under-
soker vattenlevande organismer pa
forskningsstationens laboratorium.

Natverk 6ppnar mojligheter

Redan under sitt forsta dr blev
Forskningsstation Bolmen en del
av det svenska forskningssamar-
betet SITES som binder samman
miljoforskare bade i Sverige och
utomlands. Det 6ppnar stora moj-
ligheter tor forskningssamarbeten
och ir en viktig pusselbit for att cta-
blera forskningsstationen nationellt.
Det tors samtal med Biologiska
institutionen vid Lunds universitet
som har visat stort intresse for att
flytta sin verksamhet frin Aneboda
tiltforskningsstation, dd denna ska
avvecklas, till Forskningsstation
Bolmen.

— Ju mer kompetens som samlas
kring Bolmen, desto storre blir
naturligtvis mojligheterna till span-
nande forskningsresultat. Virt nira
samarbete med de omgivande kom-
munerna, linsstyrelsen och andra
myndigheter dr ocksd ett sitt att
dela kunskap och kompetens, siger
Juha Rankinen.



”Ju mer kompetens som samlas

kring Bolmen, desto storre blir
naturligtvis mojligheterna till
spinnande forskningsresultat.”

Manga parallella projekt

Forskningsstationen driver egna
projekt och mojliggor andras forsk-
ning. Sveriges Lantbruksuniversitet
startade under 2018 filtstudier om
dlen 1 Bolmen som ska pagd i tva dr.
Tvd doktorander frin Lunds uni-
versitet respektive Sweden Water
Research anvinder Bolmen som
utgdngspunkt for sina avhandlingar
och dven magisterstudier forekom-
mer. Inom AquaNet bedrivs forsk-
ning om brunifieringen av Bolmens
ckosystem genom studier av olika
sorters plankton. Den forskningen
handlar om att bittre forstd varfor
vatten blir brunare och hur det
hinger ihop med bland annat kli-
mateffekter och markanvindningen
runt sjon.

Forskningsstationen ir 6ppen for
alla svenska lirositen och kan ta
emot bdde enskilda forskare och
forskargrupper. Dessutom besoks
forskningsstationen drligen av
drygt 900 gymnasicelever efter

att deras ldrare fitt stipendier
genom Téink H,O!-projektet.

— Vi vill intressera eleverna for
vattenfrigor och det brukar vara
fantastiskt spinnande diskussioner.
Kanske kan ett besok vid Bolmen
under gymnasietiden ocksa leda
till att nagra av ungdomarna viljer
att studera vidare inom vattenre-
laterade dmnen. Pa sd sdtt bidrar
vi till framtida kompetenstorsorj-
ning, siger Juha Rankinen.

Juha Rankinen
forestandare for
Forskningsstation Bolmen
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SITES

SITES, Swedish Infrastructure
for Ecosystem Science, ar en
nationellt samordnad infrastruk-
tur for terrester och limnologisk
faltforskning som ska bidra till
att starka svensk forskning base-
rad pd matningar och experiment
utforda i falt. Sweden Water
Research har under aret blivit
associerad medlem i SITES.

Las mer pa fieldsites.se

Sweden Water
Research

SWR forskar om vatten och ut-
vecklar nya effektiva losningar for
att mota vattentjanstbranschens
framtida utmaningar. Bolaget &gs
av NSVA, Sydvatten och VA SYD
och finansieras genom att varje
deldgare avsatter minst en procent
av sin omsattning till SWR. Huvud-
kontoret finns pa Ideon i Lund. Las
mer pa swedenwaterresearch.se

Premiar for
Bolmenfonden

Sydvattens Bolmenfond upprat-
tades under 2018 i syfte att ge
bidrag till atgarder eller aktiviteter
som forbattrar vattenkvaliteten i
Bolmen. Under fem ar, med start
2018, kommer 500 000 kr per ar
att delas ut i bidrag till praktiska
eller kommunikativa insatser.
Under 2018 har bidrag betalats ut
till Bolmens férenade batklubbar
(BFBK) som tilldelats 100 000 kr
som bidrag till utprickningsarbetet
i sjon Bolmen. 100 000 kr har till-
delats Bolmsd Tannaker till bygg-
nation av en raddningsstation

pa Bolmso. Vidare har Lagans
vattenrad beviljats 275 000 kr
med uppdelning pa tva ar till
provtagningsprogram avseende
féroreningar i vatten i och omkring
Kvarnasjon. Bolmenfonden initie-
rades i samband med arbetet kring
att uppratta ett vattenskydds-
omrade runt Bolmen.




Kristina Pitman PA-handlaggare

Kompetenstorsorjning
fortsatt stOrsta utmaningen

Petra Axelsson
HR-chef

Dagens unga har sma
kunskaper om kommunala
féretag och vad dessa har
att erbjuda. Det ar en av
de stora utmaningarna fér
Sydvatten bade i dag och
i framtiden.

Sydvatten delar sin storsta utma-
ning pd HR-omradet med manga
andra kommunala bolag och
VA-organisationer. I november
2018 presenterade de kommunala
foretagens arbetsgivarorganisation
Sobona en rapport om framtidens
kompetensforsorjning. I den kon-
stateras att det dr fi ungdomar som
kinner till de kommunala féretagen
och deras verksamhet. Det hir kan
bli en stor utmaning nir det giller
att hitta framtida medarbetare.

— Vi har ett lopande behov av vil-
utbildad arbetskraft. Det handlar
om ingenjorer, projektledare,
reparatorer, drifttekniker och
minga andra roller. Hir konkurre-
rar vi med hela det privata nirings-
livet, som traditionellt har varit
bittre 4n oss kommunala foretag
pd att marknadsfora sig mot unga.
Samtidigt vet vi att de utmaningar
en medarbetare stills infor hos

oss dr komplexa, spinnande och
utvecklande. En viktig del i vért
framtida HR-arbete blir att synlig-
gora detta pd olika sitt, siger Petra
Axelsson, HR-chef pa Sydvatten.

Under 2018 rekryterades 15 nya
medarbetare till Sydvatten, varav

9 var ersittningsrekryteringar.
Rekryteringar har gjorts inom drift
och underhall, men ocksd inom
projektledning. Sydvatten hade



vid drets slut 92 (90) medarbetare,
medelantalet anstillda har varit
93 (90) heldrstjinster.

Positiv medarbetarenkat

Under 2018 genomfordes en
lonekartliggning och en medar-
betarenkit som bada gav positivt
resultat. Lonekartliggningen gjor-
des for att sikerstilla att samtliga
medarbetare i Sydvatten lonesitts
utifran likvirdiga faktorer. Samtliga
l6neskillnader mellan kvinnor och
min bedémdes som sakliga och det
innebir att lOnesittningen vare sig
direkt eller indirekt dr beroende

av om medarbetaren dr man eller
kvinna.

Medarbetarenkiten genomfordes
av det oberoende konsultforeta-
get Great Place to Work och slog
rekord i svarsfrekvens, med svar
fran 97 procent av medarbetarna.
Jamfort med 2017 syns en positiv
Okning pa samtliga 6vergripande
omrdden. Det genomsnittliga

tortroendeindexet 6kade frin 68

till 73 procent, tillit till ledarskapet
okade fran 66 till 71 procent, stolt-
het 6ver arbetet 6kade fran 76 till
82 procent och trivsel med kollegor
okade fran 74 till 77 procent. P
det 6vergripande pastiendet ”Allt
sammantaget, skulle jag siga att det
hir dr en mycket bra arbetsplats”
var Okningen hela 14 procentenhe-
ter frin 68 till 82 procent.

— Det ir vildigt glidjande siffror
som ocksd ger ett kvitto pa att vira
insatser kring HR och ledarskap
betalar av sig. Sydvatten ir i dag
en betydligt storre organisation dn
for bara nagra ar sedan och det ir
viktigt for oss att behdlla en kultur
dir alla kinner att de fir komma

till tals och kan paverka, siger Petra
Axelsson.

Under dret genomfordes ocksa en
utbildning i arbetsmiljo pa samtliga
arbetsplatser. For huvudskyddsom-
bud, samverkansgrupp och chefer
holls utbildning i systematiskt
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Bengt-Goran Lindell Projektingenjor

[\®)
92

Mattias Carlsson Drifttekniker

arbetsmiljoarbete. Vidare fick
projektledarna en utbildning i
arbetsmiljo for entreprenadarbeten.
En 6versyn av det systematiska
arbetsmiljoarbetet piborjades i
slutet av 2018 och implementeras
under 2019.

Attraktionskraften starks

Sobona-rapporten bekriftade den
bild som Sydvatten redan har om
framtida kompetensforsorjning.
Arbetet fortsitter med att synas pa
arbetsmarknadsdagar, branschmo-
ten och i andra sammanhang dir
potentiella medarbetare finns.

— Kommunala féretag och VA-
branschen ir traditionellt stabila
och trygga arbetsgivare som inte

ir sd kinsliga for svingningar i
konjunkturen. Det i kombination
med de spinnande utmaningar som
Sydvatten stir infér gor att vi hop-
pas kunna locka vildigt kompetenta
medarbetare dven i framtiden, siger
Petra Axelsson.

I det arbetet tror hon det blir
viktigt att stirka Sydvattens attrak-
tionskraft genom att 6ka kinne-
domen om samhillsnyttan och
visa mojligheterna att paverka och
utvecklas. Dessutom behovs bra
ledare med ett tillitsbaserat ledar-
skap, en bra arbetsmiljo och en bra
balans mellan arbete och fritid.



Stolthet Over att
vattnet ska fram

Produktionen ska fortsatta
trots att underhall gérs. Det
ar tumregeln fér Sydvattens

driftpersonal men ocksa
deras stdrsta utmaning.
Med lite planering och
samarbete med 6vriga
bolaget far de allt

att fungera.

Samtidigt som stora investeringar
planeras pd bade Vombverket och
Ringsjoverket ska den ordinarie
driften fortsitta som vanligt. Bara
pa Ringsjoverket arbetar ett dussin
reparatorer och mekaniker for att
underhilla anliggningen och und-
vika driftsstorningar.

— Det finns inga ursikter for att
vattnet inte ska komma fram. Vir
stora utmaning ir att planera och
genomfora underhdll pd anligg-
ningen utan att det fir nigra stora
effekter pa vir leverans av vatten.
Det dr ndgot vi kan paverka och
som vi diskuterar och planerar for
varje dag, siger Oskar Hallberg,
underhallschef pa Ringsjoverket.

Torr sommar anstrangande

Tillsammans med sina kollegor
ansvarar han for att all teknik pa
verket fungerar, men ocksa for
fastigheterna och ledningsnitet.
Det handlar om allt frin ventil-
och pumpunderhall till underhall
av filter och lokalvird. Den torra
sommaren 2018 var anstringan-
de, men ledde ocksa till positiva
forbittringar.

— Vi ldg pa maxkapacitet i linga
perioder, men vi klarade det. Nu
har vi gjort en del kapacitetsho-
jande underhall och forbittringar
som gor att vi star dnnu bittre
rustade om vi fir fler lika torra
perioder, siger Oskar Hallberg.



”Vir stora utmaning ir att planera och genom-
fora underhall pa anliggningen utan att det far
nagra stora effekter pd var leverans av vatten.”

Sittet som underhall gors pd dndras
hela tiden, inte minst som ett resul-
tat av att produktionen ir visentligt
hogre dn for 10-15 &r sedan. Det
giller att hitta nya metoder och
processer som har sa lite paverkan
pa driften som mojligt. Dir ar
bland annat samarbete med 6vriga
Sydvatten viktigt.

— Vi stimmer av [6pande med
Vombverket s att vi bdda vet vad
som dr pa gang. Det vore ju inte
bra om vi bada gor kapacitets-
sinkande underhall under samma
period, men med lite planering s
loser vi det. Dessutom maste vi all-
tid vara stand-by for varandra och
hjilpa till om ndgot hinder, siger
Oskar Hallberg.

Men det ir inte bara internt inom
Sydvatten som samarbete ir viktigt.
Oskar Hallberg berittar att det sker
lopande kontakter med samtliga

e

deligarkommuner och med syster-
organisationerna VA SYD och
NSVA. Exempelvis kan Orbyfiltet

i Helsingborg med god planering
mellan NSVA och Sydvatten anvin-
das som reservoarvolym.

Planering stor utmaning

De minga stora tekniska utveck-
lingsprojekten dr en utmaning

for de som arbetar med drift- och
underhall. En del av projekten har
stor pdverkan pd den fysiska miljon
cller driften i vattenverken och in-
stallationer och entreprenadarbeten
miste planeras noga. Det giller att
tinka till i forvig.

— Vi maste ju se till att vi inte byg-
ger in oss 1 en dtervindsgrind som
vi inte kommer ur. For oss som ska
driva anliggningen framéver dr det
viktigt att vara med och paverka
hur saker och ting ska fungera, men

i

vi har ett vildigt bra samarbete
med alla delar av bolaget. Det idr en
spannande tanke att vi &r med och
paverkar hur driften kommer se ut
tor ling tid framéver och jag mir-
ker att alla kinner ett vildigt stort
ansvar, siger Oskar Hallberg.

Oskar Hallberg
Underhallschef Ringsjoverket
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3D-bild av planerad UV-anlaggning pa Vombverket fran projektering. Med 3D-projekteringen kan vi se alla detaljer i bade befintlig och ny
anldggning, vilket ger en tydlig bild av slutresultatet.



Nyckeltal — tor en tydligare bild

Nyckeltalen sammanfattar och skapar en tydlig bild av
Sydvattens samlade verksamhet. Bakom flera av talen
ligger ett stort antal parametrar som vigts samman
med olika fordelningsnycklar. Modellen ir ett viktigt
kommunikationsverktyg, och ger goda mojligheter till
att folja upp, virdera, prioritera och i viss mén styra
verksamheten. Tabellerna hir intill ger en 6versikt av
bolagets samtliga omraden och deras respektive utveck-
ling under femdrsperioden 2014-2018. Sydvatten har
over aren visat pa en god uthallighet totalt sett.

Nyckeltalen for produktionen ser totalt sett bittre ut
2018 med mycket god uthillighet gillande merpar-
ten vattenkvalitetsparametrar jimfort med foregiende
dr. Nir det giller distributionen ir resultaten i paritet
med tidigare dr, dock ndgot simre med avseende pd
mikrobiologiska resultat bland annat beroende pd ett
otjinligt vattenprov som senare visade sig inte hirréra
fran Sydvattens ledningsnit. Atgird ir vidtagen sa att
provtagning med sikerhet visar resultat frin Sydvattens
eget distributionsnit.

Sikerhetsnivan héller en stabil niva, vilket dr ett resultat
av pagdende forstirkning av tekniskt och fysiskt skydd
pd Sydvattens anliggningar. Nir det giller reservkraft
ser vi en ndgot minskad andel av denna i forhallande till
produktionskapaciteten det senaste dret. Av bade alders-
och sikerhetsskil byggs en ny el- och reservkraftsan-
liggning vid Vombverket med planerat firdigstillande
2019.

Inom omridet miljo har Sydvatten en nigot mindre
dtervinningsgrad av restprodukt under 2018. Eftersom

Internationelit utbyte ger viktiga insikter

European Benchmarking Co-operation, EBC, ar ett
icke-vinstdrivande initiativ som syftar till att forbattra
vattentjansterna i Europa. Drygt 200 aktorer fran ett
fyrtiotal lander har medverkat i samarbetet sedan det
startade, aven om alla inte deltar varje ar.

Sydvatten deltar i EBC sedan 2012 i syfte att starka
omvarldsbevakningen, utvidga kontaktnatet i bran-
schen och fér att matas kvalitativt mot andra vatten-
aktorer. Genom att jamféra data med andra aktérer
okar Sydvattens insikter och kunskap om den egna
verksamheten. De medverkande aktorerna arbetar
alla utan vinstintresse, vilket gér kunskapsdelningen
extra 6ppen och vardefull. Deltagandet i EBC hjalper
Sydvatten i ambitionen att vara bland de framsta i
branschen.

det inte gjorts nagot aktivt val av ursprungsmirkt el,

sd paverkas nyckeltalsomridet miljo i hog grad av den
nordiska residualmixen, det vill siga det som aterstar
dd ovriga gjort sina val av ursprungsmirkt el. Fran och
med 2019 har bolaget el fran vattenkraft, vindkraft och
solkraft. Miljoklassade fordon har 6kat och det finns en
malsittning att andelen miljoklassade fordon ska 6ka
ytterligare.

Inom omrddena personal och ekonomi ir uthilligheten
fortsatt god. Utbildningstimmar ligger hogre dn tidi-
gare. Personalomsittningen har varit hogre dn tidigare
beroende p4 rorligheten pd arbetsmarknaden samt pen-
sionsavgangar. Medarbetarenkit har genomforts under
dret med uppfoljande workshop och inriktningar. En ny
skala infoérdes i mitningen 2017 vilken inte kan jaimfo-
ras helt mot tidigare dr. Genomsnittligt fértroendeindex
dr 73 procent. En ny undersokning kommer att goras
under 2019. Direfter sker undersdkning vartannat ar.

Sjukfranvaron ligger pa en lig nivd pd grund av att fa
har varit langtidssjukskrivna. Olycksfallen ligger lika
som tidigare. Skadorna har endast varit med mindre
personskador. Under dret har det varit okat fokus pa
arbetsmiljon och att alla tillbud ska anmailas.

Sjilvfinansieringsgraden har minskat jimfort med fore-
gdende dr beroende pd att investeringsvolymen varit
hog. Under de kommande dren kommer investerings-
volymen att 6ka kraftigt vilket kommer att paverka detta
nyckeltal.

Vid en workshop i november 2018 samlades ett
90-tal representanter fér de medverkade foretagen
och diskuterade kapitalférvaltning, [T-sékerhet och
klimatresiliens. Sarskilt de tva senare damnena star
hogt pa agendan fér manga vattenbolag, men aven
digitalisering och fragor om Internet of things disku-
terades flitigt under det tre dagar langa motet.

Sydvatten medverkar dven i Svenskt Vattens hallbar-
hetsindex, ett verktyg for att analysera och utveckla
den kommunala VA-verksamhetens hallbarhet pa
kort och lang sikt.

Las om EBC pa waterbenchmark.org
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PRODUKTION

N . Medelvérde
2018 3,13 ®- 2018
\ 2017 3,17 ® — 2017
EKONOMI y 2N DISTRIBUTION 2016 2,90 m — 2016
A\ 2015 3,32 A — 2015
\. 2014 3,29 ©---- 2014
. Viktade nyckeltal. For att fa en
B / N Overgripande och &verskadlig bild
B s ™ av utvecklingen i verksamheten
. jamfors nyckeltal inom foljande
. }\ »‘M\ omraden: produktion, distribution,
A sakerhet, miljo, personal och
ekonomi. Inom samtliga omraden

PERSONAL SAKERHET har en rad nyckeltal valts ut

MILIO

Sydvatten totalt Mycket god

2018 2017 2016 2015 2014 uthéllighet  uthallighet

och vérderats pa en skala 1-4.
Nyckeltalen har sedan viktats och
sammanstallts per omrade.

God  Mindre god Dalig

uthéllighet  uthallighet

PRODUKTION

Elanvandning totalt (kWh/m3) 0,2-0,5 oss IS
Vattenkvalitet, kemiskt (otjanliga prov) (%) 0,1-1 _—
Vattenkvalitet, kemiskt (tjanliga med anmarkning) (%) 0,1-2,5 _—
Vattenkvalitet, mikrobiologiskt (otjanliga) (%) _—

Vattenkvalitet, mikrobiologiskt (tjdnliga med anmérkning) (%)

DISTRIBUTION

Elanvéndning totalt, (kWh/m?)

Léackor pa huvudvattenledning (antal/100 km ledning)
Forluster (%)

Forluster (liter/dygn/meter ledning)

Vattenkvalitet, kemiskt (otjénliga prov) (%)

Vattenkvalitet, kemiskt (tjanliga med anmérkning) (%)
Vattenkvalitet, mikrobiologiskt (otjanliga) (%)

Vattenkvalitet, mikrobiologiskt (tjanliga med anmérkning) (%)

SAKERHET

Sékerhetsnivd enligt Norrvattens och Sydvattens modell 4,0 4,0 3,8 35 35
Reservoarkapacitet (timmar) 7,8 8,0 7.8 7.9 7,5
Reservvatten (%) © 1000 1000 1000 1000 100,0
Reservkraft (andel av normal vattenleverans som kan uppratthallas, %) 86,9 [1100,0] 92,8 785780
MILIO

Miljoklassade fordon (andel av totala antalet fordon, %) -----
Atervinning av restprodukt (andel av total produktion, %) 767 821 791 755 746
Anvandning av férnybar energi (andel av total energianvandning, %) -----
PERSONAL

Utbildning (antal timmar/anstalld)

Personalomsattning (andel av totalt antal anstéllda, %)
Sjukfranvaro (%)

Arsarbetsindex (faktisk arbetstid/normal arbetstid, %)

Olycksfall, ej tilloud (antal)
N6jd medarbetarindex (%) ny modell fran 2017

EKONOMI

Drift- och underhéllskostnad, produktion (kr/m?)
Drift- och underhéllskostnad, distribution (kr/m?)
Rorlig kostnad (kr/m?)

Lanefinansiering i % av anlaggningar
Sjalvfinansieringsgrad
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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstillande direktoren for Sydvatten AB,
556100-9837, med site i Skine lin, Malmo kommun, fir
hirmed avge arsredovisning for rikenskapsaret 2018-01-01—
2018-12-31.

Allmént om verksamheten

Sydvattens uppdrag ir att bereda och distribuera dricksvatten
med hog och jimn kvalitet till 4garkommunerna. For detta
indamal utnyttjar bolaget de legaliserade uttagsritterna i
rivattentikterna Bolmen, Vombsjon och Ringsjon. Sydvattens
vattendomar i sjoarna utgdr for bolaget betydande virden.

Bolaget dger och driver Bolmentunneln, Ringsjéverket och
Vombverket samt huvudledningssystemet for distribution av
dricksvatten. Bolagets site ir Malmo6 kommun, Skdne lin.

Vattendistributionen till kommunerna uppgick till 78,8 miljo-
ner kubikmeter (75,7). Invinare och verksamheter i Sydvattens
deligarkommuner har under éret erhillit en sidker dricksvat-
tenleverans av god kvalitet.

Den torra viren och sommaren 2018 innebar stora utmaningar
for vattenforsorjningen i deligarkommunerna. Bevattningsfor-
bud infordes av bide deligarkommuner och Linsstyrelsen,
vilket minskade belastningen pa vattenverken. Trots den
extrema torkan kunde Sydvatten under hela perioden leverera
vatten till samtliga deligarkommuner utan ndgra storre drift-
storningar.

Strategiska framtidsfragor

Klimatforindringen medfor att extremvider i form av savil vir-
meboljor som skyfall blir allt vanligare, vilket gor vattenresursen
permanent mer sirbar. Ménga intressen gor ansprik pa samma
vattenresurs och stills emot varandra. Det saknas helhetsgrepp
om vattenfrigan for att 6verblicka hur vattenresursen forvaltas,
med avseende pd lagstiftning, finansiering, ansvarsfordelning,
samordning och styrning. Darfor har Sydvatten tillsammans med
LRF, Linsstyrelsen i Skiane och VA SYD initierat utredningen
Klimatsikert vatten som kommer att genomlysa vattenfrigan

ur en mingd samhillsperspektiv utifran behov, forutsittningar,
hinder, konflikter och mojligheter, i dag och i framtiden. Utred-
ningen kommer att publiceras sommaren 2019.

Regionalt samarbete dr avgorande for att hantera de stora,
lingsiktiga vattenfrigorna. Arbetet fortsitter med att utoka
samarbetet inom Sydvatten och under 2018 gick Bastads kom-
mun in som deldgare genom att teckna aktier vid bolagets ars-
stimma. Avtalet med Angelholms kommun har omférhandlats
vilket bland annat innebir att Angelholms vattenverk betraktas
som en regional anliggning som levererar vatten till Sydvattens
nit efter behov i avvaktan pa att den kommande ledningen fran
Bjuv blir firdigstilld, samt att Sydvatten under dessa dr ersitter
Angelholms kommun for driftskostnader avseende Angelholms
vattenverk.

Arbetet fortsitter med att parallellt med ordinarie verksamhet
planera och genomfora de omfattande projekt som ingér i den
strategiska plan som antogs i januari 2018. Planen ir flerdrig

och har som huvudsaklig inriktning att sikra en 6kad leverans-
sikerhet genom utvecklad redundans savil i rdvattenresurserna
som i produktion och distribution. En grundférutsittning for
detta dr att mojliggéra anvindning av Bolmenvatten vid Vomb-
anliggningen. Det ger redundans i rivattenférsorjningen vid
bida produktionsanliggningarna samt forutsittningar att 6ka
produktionskapaciteten i Vombverket och dirmed mojligheter
till redundant produktion. Arbetena vid Vombverket kommer
att vara omfattande de nirmaste dren och stiller stora krav pa
planering i hela produktionskedjan.

Hallbarhet

Sydvatten inledde under 2018 ett omfattande arbete med att
utveckla bolagets hillbarhetsarbete. Grunden for detta arbete
ar den hallbarhetsplan som beslutades i styrelsen i december.
Planen ir en konkretisering och utveckling av den 6vergrip-
ande inriktning for héllbarhetsarbetet som stakas ut i den
strategiska planen och ska stodja styrning och uppfoljning

av bolagets héllbarhetsarbete.

I héllbarhetsplanen dterfinns forslag pa malaktiviteter, samt
indikatorer och anvisningar om uppfoljning. Utfallet ska foljas
upp lopande och planen revideras efter behov.

Ramverket for hdllbarhetsarbetet ir FN:s Agenda 2030 och
dess 17 globala madl for hallbar utveckling. Sex av mélen har
valts ut som sirskilt relevanta for Sydvatten och huvuddelen
av arbetet inriktas dédrfor mot dessa. En omfattande genomlys-
ning har gjorts av verksamheten for att identifiera indikatorer
och forbittringsomraden.

En central tanke i hallbarbetsarbetet dr begreppet smart
vatten dir Sydvatten vill ta en ledande roll i initiativ och
kommunikation kring vattenanvindningen. Det handlar dels
om att utveckla egna effektivare, sikrare och resurssndlare
processer och vatteninfrastruktur, dels om att 6ka och sprida
kunskapen om vattnets virde och de insatser niringsliv,
offentlig sektor och privatpersoner kan gora for att bidra till
en minskad vattenforbrukning.

Vid Vombverket finns planer pd att anligga en solcellspark for
att 6ka graden av férnybar energi i driften. Tvd olika alternativ
finns framtagna — med 10 000 respektive 20 000 solpaneler.
Frigan om solcellsparken kommer att hanteras i anslutning till
budgetarbetet.

Sydvatten bedriver en tillstindspliktig verksamhet enligt
Miljobalken avseende deponering av vattenverksslam pa
Ronneholms mosse i Eslovs kommun. Verksamheten paverkar
miljon genom avledning av dekanteringsvatten till Ronne 4.
Under dret fick Sydvatten ett tiodrigt tillstind for deponering
av slam pd Ronneholms mosse. Tillstindet for avvattning av
slammet dr inte tidsbegrinsat.

Sydvattens Bolmenfond upprittades under 2018 i syfte att ge
bidrag till dtgirder eller aktiviteter som forbittrar vattenkvali-
teten i Bolmen. Fonden ir en del i arbetet med att uppritta
ett vattenskyddsomride kring Bolmen. Under fem &r, med



start 2018, kommer 500 000 kr per ér att delas ut i bidrag till
praktiska eller kommunikativa insatser. Det kan exempelvis
handla om forbittringsarbeten inom vattenskyddsomrade
Bolmen eller lings Bolmens strand, praktiska dtgirder av all-
mint intresse, informationskampanjer och utbildningsinsatser,
utredningar eller undersokningar. Under 2018 har bidrag be-
talts ut till Bolmens férenade bitklubbar (BFBK) som tilldelats
100 000 kr som bidrag till utprickningsarbetet i sjéon Bolmen.
Bolmso Tanndker Riddningsvirn har tilldelats 100 000 kr

till byggnation av en riddningsstation pd Bolmso. Vidare har
Lagans vattenrad beviljats 275 000 kr med uppdelning pa tvd dr
till provtagningsprogram avseende fororeningar i vatten i och
omkring Kvarnasjon.

Forskning och utveckling

Sydvatten dr tillsammans med NSVA och VA SYD idgare till
forskningsbolaget Sweden Water Research AB. Aktiedigarna ska
under varje rikenskapséir proportionerligt finansiera ett maxi-
malt belopp enligt férdelningsnyckel i aktieidgaravtalet. Under
2018 uppgar Sydvattens andel till 4 476 kkr.

Den del som vid bokslutet understiger de avtalade procent-
satserna ska anges som eventualforpliktelse hos respektive
aktiedgare och overstigande ska minska eventualforpliktelsen.
Bolaget har ritt till finansiering enligt avtalet och denna ritt ska
finnas upp till tre ar. Sydvattens andel av eventualforpliktelse
frin 2016 dr 1 622 kkr. Av dessa anvindes 485 kkr (384) for att
ticka underskott 2018. Kvar av 2016 ars eventualforpliktelse dr
753 kkr.

Den akademiska forskningen vid Bolmen bedrivs i ett stort
antal olika projekt med forskare och institutioner fran flera olika
svenska universitet och hogskolor. Under 2018 valde Biologiska
institutionen vid Lunds universitet att flytta sin verksamhet

frain Aneboda filtforskningsstation till forskningsstationen vid
Bolmen. Bland de méinga projekten som bedrivs vid forsknings-
stationen mirks AquaNet 2018 som studerar brunifieringens
péaverkan pd Bolmens ekosystem, samt SLU Aquas projekt som
studerar alens levnadsvillkor. Genom sitt medlemskap i Veten-
skapsridets forskningsorgan SITES (Swedish Infrastructure

for Ecosystem Science) har forskningsstationen blivit en del av
en forskningsinfrastruktur dir gemensamma forskningsprojekt
genomfors over hela landet.

Stationen drivs genom ett samarbete dir foljande medverkar:
Sweden Water Research, Sydvatten, Smilands sjorike dir kom-
munerna Gislaved, Hylte, Ljungby och Virnamo ingér, Lins-
styrelsen Halland, Linsstyrelsen Skine, Region Halland och
Bolmens fiskevardsforening.

Domstolsérenden

I sin dom i malet gentemot Statkraft som kom under 2017 fast-
stillde Mark- och miljoéverdomstolen att Sydvatten ska ersitta
Statkraft med 278,4 mnkr. Det ska jimforas med den tidigare
domen 2016 i Mark- och miljodomstolen dir Statkraft tilldom-
des en ersittning pd 450 mnkr. Bada parter 6verklagade domen
till Hogsta domstolen men fick inte provningstillstind. Detta
innebir att Mark- och miljooverdomstolens dom ligger fast. I
och med detta har den avsittning som skett i balansrikningen
dterforts och 43 mnkr har paverkat resultatrikningen positivt.

Sydvatten hivde under dret ett entreprenadavtal med Siemens
avseende arbete med skalskydd pa vara anliggningar. Siemens
hivdar att det saknas grund for hivning. Sydvatten har stillt

krav pd ett forlikningsbelopp fran Siemens, men Siemens har
svarat med ett betydligt ligre belopp dn det som Sydvatten
kriver. Dirfor saknas i dagsliget forutsittningar for en forlik-
ning och fragan kommer att bli foremdl f6r domstolsforhand-
lingar.

Investeringar och upphandlingar
Investeringsvolymen for aret uppgick till 228 (293) mnkr.

Anliggningarnas dlder och behovet av utveckling kriver in-
satser i form av sdvil ny- som reinvesteringar for att sikerstilla
kvalitet i den framtida forsorjningen. Detta innebir att styrel-
sen har tagit fram en investeringsplan om cirka 3 000 mnkr
for de kommande 10 dren.

Under de kommande dren kommer en stor satsning att
genomforas pa Vombverket i form av dels omfattande ny-
och reinvesteringar, dels 6verforingsledning for vatten fran
Bolmen.

Bygget av rivattenledningen mellan Aktaboden och Ring-
sjoholm ir inne i sitt slutskede. Rorliggningen ir avslutad
och provtryckning pigar och de sista dterstillningsarbetena
kommer att ske under viren 2019. Budgeten uppgir till

490 mnkr. Den 25 km ldnga rivattenledningen dr Sydvattens
nist storsta projekt genom tiderna. Syftet dr att komplettera
den ravattenledning som sedan 1987 leder Bolmenvatten
frin Bolmentunnelns slut vidare till Ringsjoverket. Den
befintliga ledningen forsorjer en halv miljon minniskor, men
det saknas redundans. Ledningen dubbleras for att forbittra
driftsikerheten och mojliggora 6verforing av Bolmenvatten
till Vombverket.

Inom ramen for Sydvattens arbete med likvirdig forsorjnings-
struktur for 4garkommunerna anlades en ny vattenledning for
att sikerstilla vattenforsorjningen till Landskrona stad.

Pa Vombverket har projektering av en UV-anliggning pa-
borjats under dret. Dessutom har arbetena med en ny el- och
reservkraftforsorjning inletts. Under dret har det ocksd beslu-
tats att tidigareligga en kapacitetsutbyggnad med 500 1/s pa
Vombverket. Denna ska sta firdig viren 2022. Projektering
av en tredje ledning ut frin Vombverket samt ytterligare en
ligreservoar har pabdorjats.

Inom ramen for den framtida 6verforingen av Bolmenvatten
till Vombverket har ett pilotforsok for forbehandling av
Bolmenvattnet genomforts pd Ringsjoverket.

Oversyn av finansieringsbehovet innevarande och kommande
dr har genomforts i enlighet med den investeringsplan som
finns. Totalt har Sydvatten upphandlat 500 mnkr, varav

130 mnkr avser nya lin. Av dessa har 100 mnkr ¢j nyttjats pd
grund av 6verklagande av ny elanliggning pd Vombverket.

Vidare har amortering skett med 195 mnkr pd de 1an om
totalt 445 mnkr som tagits upp i samband med utbetalning
till Statkraft 2016 pa grund av Statkrafts dterbetalning under
2018.

For att sinka rintan i lineportfoljen har tvd rinteswappar 16sts
till ett marknadsvirde av 37 mnkr. Detta gor att den framtida
beriknade rintan kommer att sinkas betydligt.

Sakerhet och kvalitet

En sidkerhetsanalys av hela verksamheten genomfordes och
resulterade bland annat i en sidkerhetsplan. Sydvattens nyckel-
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roll i samhillet stiller hoga krav pd sikerhet — fran I'T-fragor
till skydd mot intring eller kontaminering.

Under 2018 har foretaget genomfort ett arbete i syfte att
mota kraven om hantering av personuppgifter (GDPR) samt
det nya formaliserade regelverket kring hur samhallskinsliga
verksamheter ska skydda sig mot I'T-relaterade angrepp och
hur incidenter ska rapporteras (NIS-direktivet).

Utbyte pagar av ett dldre befintligt styr- och 6vervaknings-
system som successivt fasas ut frin marknaden till ett nytt
system, som medger stora fordelar ur drift- och sikerhets-
synpunkt. Hela entreprenadtiden uppgar till fyra ér.

Bolaget kommer under 2019 att inféra ett nytt informa-
tionssystem, Den digitala arbetsplatsen. Mycket av bolagets
handlingar utgors av sikerhetsklassat material och dirfor blir
l6sningen for hantering av informationen mer komplicerad.
Sydvatten vill ge sina anstillda mojlighet att arbeta pd en
rorlig arbetsplats dir det inte spelar nigon roll om du jobbar
via en stationdr dator, laptop eller mobil, samtidigt som den
sikerhetsklassade informationen hanteras pa ett korrekt och
sikert sitt.

Linsstyrelsen i Kronoberg har under 2018 fortsatt att
handlidgga Sydvattens ansokan om ett vattenskyddsomrade
for Bolmen. Beslut om vattenskyddsomride forvintas kring
halvarsskiftet 2019.

Det arbete som inleddes 2016 for att hantera kapaciteten vid
hogforbrukning av vatten har fortsatt under dret och bedrivs
dven i samarbete med Tekniskt samrad, som bestar av VA-

representation frin deligarkommunernas VA-organisationer.

Ombyggnadsarbeten pagar pd Ringsjoverket for att mojlig-
gora ackreditering av laboratoriet. Det nya laboratoriet
medfor bittre mojligheter till kontrollanalyser vid bakterier
i ledningsnitet. P4 sd vis kan eventuella problem avhjilpas
snabbare och felanalyser undvikas.

En kunskapande organisation

Under Almedalsveckan 2018 valde Sydvatten att med hinsyn
till valaret i forsta hand medverka som observator. Sydvatten
hade ett par representanter pa plats for att bevaka debatter,
bygga nitverk samt vara paneldeltagare i andras arrangemang.

Arkad ir sodra Sveriges storsta arbetsmarknadsdagar dir stu-
denter som utbildar sig till civilingenjorer, hogskoleingenjo-
rer, arkitekter, brandingenjorer och industridesigners vid LTH
mots. Sydvatten deltog med en gemensam monter i samarbete
med NSVA. Under tva dagar motte vi tusentals studenter som
snart ska ut i arbetslivet.

En medarbetarundersékning genomfordes, med ett nistan
100-procentigt deltagarantal. Resultatet frin undersok-
ningen har presenterats pi respektive arbetsplatser dir sedan
medarbetarna kommer vara delaktiga i framtagandet av hand-
lingsplaner. Resultatet visade pa ett flertal omraden som blivit
bittre. Totalt hojdes det genomsnittliga fortroendeindexet
frin 68 procent till 73 procent.

Under aret har 15 personer anstillts i bolaget, varav 9 dr
ersittningstjinster och 6vriga nyanstillningar vilket ér i enlig-
het med den faststillda strategiska plan som styrelsen har
antagit for bolaget.

Det pedagogiska kommunikationsprojektet Tank H,O! har i
ar samlat drygt 1 000 gymnasicungdomar och deras lirare pa
de tio vattenkurser som genomforts pd Tiraholm vid Bolmen.
Syftet med kurserna ir att 6ka ungdomarnas medvetenhet
och kunskap om vattnets virde samt att synliggora branschen
och uppmuntra gymnasieelever att soka utbildnings- och
yrkesvigar som kan leda till vattenbranschen. Projektet Drick
kranvatten riktar sig mot de ligre drskurserna. Hir har arbetet
fortsatt med att bland annat dela ut vattenflaskor till arskurs
6-9 p4 deltagande skolor.

FORSLAG TILL DISPOSITION AV
FORETAGETS VINST ELLER FORLUST

Styrelsen och verkstallande direktdren foreslar att fritt eget kapital, kronor 1
114 172, disponeras enligt foljande:

Balanserade vinstmedel

Arets resultat

Summa

Balanseras i ny rakning

Vad betraffar resultat och stalining i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrékning med tillhérande noter.

UTVECKLING AV FORETAGETS VERKSAMHET,
RESULTAT OCH STALLNING (MNKR)

Ur resultatrakningen mnkr
316 299 277 271
183 176 166 162

Rorelsens intakter
Rorelsens kostnader

Planmassiga avskrivningar 65 65 63 63
Finansiella kostnader 34 34 32 35
Resultat efter finansnetto 35 24 15 12

Ur balansrakningen mnkr

Anlaggningstillgangar,

totalt anskaffningsvarde 3571 3278 3132 3043

Investeringar 293 148 93 135

Eget kapital inklusive

obeskattade reserver 700 666 642 626

Leveranser
75,7 77,4 753 749
46,5 45,5 45,0 454
29,2 31,9 30,3 295

Vattenleverans (mn m3)
varav Ringsjoverket
varav Vombverket

Nyckeltal

Soliditet %

Genomsnittligt vattenpris
till delagare (kr/m3)

22,8 24,4 31,0 30,7

3,94 3,69 3,49 3,46

EGET KAPITAL

Specifikation av bundet och fritt eget kapital:

Aktiekapital 442 403
Reservfond 58
Totalt bundet eget kapital 442 461
Balanserat resultat 1114
Arets resultat 0
Totalt fritt eget kapital 1114
Totalt eget kapital 443 575




RESULTATRAKNING (TKR)

Rorelsens intakter
Vattenforsaljning

Aktiverat arbete for egen rakning
Ovriga rorelseintakter

Summa rorelsens intakter

Rorelsens kostnader
Driftkostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivning av materiella tillgangar

Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

298 414
8 458
8417

315289

BALANSRAKNING (TKR)

TILLGANGAR

Anléaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Byggnader och mark

Ledningar och tunnel

Maskiner och andra
tekniska anldggningar

Inventarier
Pagaende nyanlaggningar
Forskott materiella anlaggningstillgangar

Summa materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i intresseforetag

Summa finansiella anldggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Varulager
Kemikalielager

Forrad

Summa varulager

Kortfristiga fordringar
Aktuell skattefordran
Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter

Summa kortfristiga fodringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

34

254 645
1227693
252 335

17 951
395425
447 512

2 595 561

17

17

2595578

779
3849
4628

430
16 830
1548
8270

27078

191 244

222 950

2818528



BALANSRAKNING (TKR)
o ne [0 207

EGET KAPITAL OCH SKULDER

KASSAFLODESANALYS (TKR)

Den I6pande verksamheten

Rorelseresultat 68 224
Eget kapital Justeringar for poster som inte ingdr i kassaflodet
Bundet eget kapital Avskrivningar och nedskrivningar 64 782
Aktiekapital 19 442 403 Vinst vid forsaljning av inventarier -122
Reservfond 8 Forlust vid utrangering av inventarier 0
Summa bundet eget kapital 442 461 Avsittning pension 1242
Omklassificering pagaende projekt 360
Fritt eget kapital Ovrigt 0
Balanserad vinst eller forlust 20 1114 132 002
Summa fritt eget kapital 1114
Summa eget kapital 443 575 Erhallen ranta 1
Erlagd ranta -33 582
Obeskattade reserver Betald inkomstskatt -564
Ackumulerade Sveravskrivningar 21 256 624 Kassafléde fran den I5pande verksamheten
Summa obeskattade reserver 256 624 fore forandringar av rorelsekapital 97 857
Avsattningar Kassafléde fran férandringar i rorelsekapital
Avséattningar till pensioner 22 20023 Okning(-) / Minskning (+) av varulager -497
Summa avsattningar 20023 Okning(-) / Minskning (+) av rérelsefordringar -16 759
Okning(+) / Minskning (-) av rorelseskulder 40 376
Langfristiga skulder 23 Kassafléde fran den I6pande verksamheten 120 977
Skulder till kreditinstitut 1858 000
Summa langfristiga skulder 1 858 000 Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -294 033
Kortfristiga skulder Avyttring av materiella anldggningstillgdngar 122
Leverantdrsskulder 66 268 Kassafléde fran investeringsverksamheten -293911
Ovriga kortfristiga skulder 6449
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 25 167 589 Finansieringsverksamheten
Summa kortfristiga skulder 240 306 Nyemission 0
Upptagna lan 215 000
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2818528 Amortering av lan 0
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 215000
Arets kassaflode 42 066
Likvida medel vid &rets borjan 149 178
Likvida medel vid arets slut 191 244
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Noter

NOT 1 - REDOVISNINGSPRINCIPER

Belopp i Tkr om inget annat anges. Belopp inom parentes
anger foregiende ars virde.

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och Bokféringsnimnden allminna rid BENAR
2012:1. Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Foreta-
get tillimpar K3 fran 2014.

Varderingsprinciper

Tillgidngar, avsittningar och skulder har virderats till anskaff-
ningsvirden om inget annat anges. Fordringar har upptagits
till de belopp varmed de beriknas inflyta.

Intékter

Nettoomsittningen omfattar i huvudsak intikter fran bolagets
deligarkommuner. Intikterna avseende fasta kostnader for
vattenleveranser fordelas mellan deligarna efter folkmingden
i respektive kommun. Intikter avseende rorliga kostnader for
vattenleveranser redovisas i takt med att de intjinas. Rinte-
intikterna redovisas i takt med att de intjinas.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar redovisas till anskatfhings-
virde med avdrag for ackumulerade virdeminskningar och
eventuella nedskrivningar. Materiella anliggningstillgangar
delas upp pé betydande komponenter. Komponentavskrivning
tillimpas enligt K3. Avskrivningsbart belopp utgors av an-
skaffningsvirdet. Avskrivning sker linjirt 6ver den forvintade
nyttjandeperioden. Foljande avskrivningstider tillimpas:

Fordon 5 ar, Inventarier i snitt 5-15 4r, Maskiner i snitt
10-25 ar, Brunnsgallerier i snitt 25 ar, Ledningar 50-80 ar,
Tunnel 100 ar, Byggnader 20-50 ar, Markanliggningar

20 ar, Mark avskrivs ¢j. Avskrivningstider for ledningar foljer
den rekommendation som ir framtagen av Svensk Vatten
Utveckling.

Laneutgifter

Laneutgifter (rinta) bokfors som finansiell kostnad. De rintor
som uppkommer dd foretaget ldnar kapital for att finansiera
tillverkningen av tillgdngar som tar betydande tid att firdig-
stilla, riknas in i tillgdngens anskaftningsvirde. Dessa virderas
enligt bolagets genomsnittliga kostnadsrinta under dret och
bokas upp som aktiverad intikt.

Finansiella instrument

Rinteswappar anvinds i sikringssyfte for att uppna onskad
rintebindning i lineportfoljen. Derivat redovisas inte i
balansrikningen under avtalets 16ptid. Intikter och kostnader
hinforliga till derivatinstrument nettoredovisas under rinte-
kostnader.

Bolaget vill begrinsa exponeringen mot risken i rorlig rinta.
Bolaget har dirfor ingdtt avtal om rinteswappar. Genom
rinteswapparna betalar bolaget en fast rinta och erhaller 3M
Stibor. Att delvis ta bort denna risk 6verensstimmer med
bolagets malsittning om en jimn och stabil rintekostnad 6ver
tiden. Som en del av bolagets rinteriskhantering ingdr dven

att sakringsinstrumenten kan ersittas eller verflyttas till andra
sikringsinstrument med syfte att dstadkomma en jaimn och
stabil rintekostnad 6ver tiden.

Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savil finansiella som
operationella, som operationella leasingavtal. Operationella
leasingavtal redovisas som en kostnad linjirt 6ver leasing-
perioden.

Varulager
Varulagret dr virderat till det ligsta av anskaffningsvirdet och
verkligt virde (dteranskaffningsvirdet).

Avsattningar

Som avsittningar redovisas sddana forpliktelser som ir hin-
forliga till rikenskapsaret eller tidigare rikenskapsir och som
pd balansdagen ir sikra eller sannolika till sin férekomst men
ovissa till belopp eller den tidpunkt di de ska infrias.

Utlandsk valuta

Fordringar och skulder i utlindsk valuta har virderats till
balansdagens kurs. Kursvinster och kursforluster pa rorelse-
fordringar och rorelseskulder redovisas i rorelseresultatet.

Ersattningar till anstallda

Ersdttningar till anstillda avser alla typer av ersittningar som
foretaget limnar till de anstillda. Foretagets ersittningar inne-
fattar bland annat 16ner, betald semester, betald frainvaro och
ersittningar efter avslutad anstillning (pensioner). Bolaget
har olika pensionssystem, det finns bade formansbestimda
och premiebestimda pensioner. Redovisning sker i takt med
intjanandet. Foretaget har inga 6vriga lingfristiga ersittningar
till anstillda.

Skatt

Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Skatter redovisas 1 resultatrikningen. Aktuell skatt avser
inkomstskatt for innevarande rikenskapsar samt den del av
tidigare rikenskapsars inkomstskatt som dnnu inte redovisats.
Aktuell skatt beriknas utifrin den skattesats som giller per
balansdagen. Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser
framtida rikenskapsir till f6ljd av tidigare hindelser. Redovis-
ning sker enligt balansrikningsmetoden.

Obeskattade reserver, bokslutsdispositioner
Skattelagarna ger bolaget mojlighet att skjuta upp skatte-
betalning genom avsittning till obeskattade reserver. De
obeskattade reserverna redovisas som en sirskild post i balans-
rikningen. I resultatrikningen redovisas avsittning till eller
upplosningar av obeskattade reserver under bokslutsdisposi-
tioner. De obeskattade reserverna bestar till 20,6 procent av
uppskjuten skatteskuld och 79,4 procent av eget kapital.

Enligt Lagen om allminna vattentjinster (SES 2006:412) fir
medel avsittas till en fond for framtida nyinvesteringar om
vissa villkor dr uppfyllda. Styrelsen har utarbetat och antagit
en investeringsplan, enligt angivna villkor, som minst mot-
svarar de obeskattade reservernas storlek.
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NOT 2 - RORELSENS KOSTNADER

Drift och underhall 128 227
Elkostnad for driften 26611
Kemikaliekostnader for driften 14 841
Transitering 4614
Omféring kraftforluster 7 989

182 282
Avskrivningar 64 782
Summa 247 064

NOT 3 - ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING
TILL REVISORER

Revisionsuppdrag (Ernst & Young AB)
Andra uppdrag

Summa

Revisionsuppdrag (Malmo stad)
Andra uppdrag

Summa

NOT 4 - LEASINGAVTAL

Kostnadsforda leasingavgifter (personbilar)

Summa 630

NOT 5 — ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medelantalet anstallda

Man
Kvinnor
Totalt

Medeltalet anstéllda bygger pa av bolaget betalda narvarotimmar relaterade
till en normal arbetstid.

Loner och andra ersattningar

Styrelsen och verkstéllande direktor
Ovriga anstallda

Summa

Redovisning av kénsférdelning i féretagsledningar

Andel kvinnor

Styrelsen 4
Ovriga ledande befattningshavare 3
Totalt 7
Andel mén

Styrelsen 8
Ovriga ledande befattningshavare 4
Totalt 12
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Pensions- och 6vriga sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och VD
Pensionskostnader for 6vriga anstéllda
Ovriga sociala kostnader enligt lag och avtal

Summa
Av pensionskostnaderna avser 1 011 (968) bolagets VD.
Vid uppsagning fran bolagets sida har bolagets verkstallande direktor

12 manaders uppsagningstid. Utdver detta har verkstallande direktéren ratt
till ett avgangsvederlag motsvarande ersattningar for 12 manaders anstallning.

NOT 6 — RANTEINTAKTER OCH
LIKNANDE RESULTATPOSTER

Rénteintakter, 6vriga
Statkraft
Summa

NOT 7 - RANTEKOSTNADER OCH
LIKNANDE RESULTATPOSTER

Réntekostnader, 6vriga
Borgensavgifter

Losen av ranteswap
Ovriga finansiella kostnader

Summa

NOT 8 — BOKSLUTSDISPOSITIONER

Féréandrad 6veravskrivning

Summa

NOT 9 — SKATT PA ARETS RESULTAT

Aktuell skattekostnad 110
Summa 110
Avstdmning av effektiv skatt

Procent  Belopp
Resultat fore skatt 110
Skatt enligt
gallande skattesats 22% 24
Ej avdragsgilla kostnader 87
Ej skattepliktiga intakter -1
Redovisad effektiv skatt -110
Differens Y




NOT 10 — ARETS TOTALA INVESTERINGAR

NOT 14 - INVENTARIER

Samhallekonomiskt [dnsamma investeringar 272 276 Ackumulerade anskaffningsvérden
Tvingande enligt lag/regler 1109 Vid arets borjan 77 443
Foretagsekonomiskt lonsamma investeringar 4653 Nyanskaffningar 4899
Foretagsekonomiskt I6nsamma underhall 15995 Avyttringar och utrangeringar -462
Summa 294 033 Vid arets slut 81880
Aktiverad kostnad. o
I investeringar 2018 ingar aktiverad arbetskostnad med 8 636 (8 092) tkr. Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -59 230
Aterforda avskrivningar pa avyttringar 462
NOT 11 - BYGGNADER OCH MARK och utrangeringar/forsaljningar
Arets avskrivning -5 161
Vid arets slut -63 929
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 427508 Redovisat varde vid arets slut 17 951
Nyanskaffningar 113 869
Avyttringar och utrangeringar
Vid arets slut 541377 .
NOT 15 - PAGAENDE INVESTERINGAR
Ackumulerade avskrivningar - e o
Vid érets borjan -271 515 Vid drets borjan 265 486
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och Arets investeringar 210 226
utrangeringar Omklassificeringar (kostnadsfort) -360
Arets avskrivning 15217 Arets anskaffningar/omklassificering -79 927
Vid arets slut -286 732 Redovisat vérde vid arets slut 395 425
Redovisat varde vid arets slut 254 645
NOT 16 — ANDELAR | INTRESSEFORETAG
Taxeringsvérde 19 743
Varav mark 2974

NOT 12 - LEDNINGAR OCH TUNNEL

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid drets borjan 1795 562
Nyanskaffningar 10 059
Vid arets slut 1805 621
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -553 040
Arets avskrivningar -24 888
Vid arets slut -577 928
Redovisat varde vid arets slut 1227 693
NOT 13 — MASKINER OCH ANDRA
TEKNISKA ANLAGGNINGAR
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid drets borjan 711931
Nyanskaffningar 34 906
Avyttringar och utrangeringar 0
Vid arets slut 746 837
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -474 986
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och 0
utrangeringar
Omklassificeringar 0
Arets avskrivning -19516
Vid arets slut -494 502
Redovisat vérde vid arets slut 252 335

Ackumulerade anskaffningsvérden

Vid drets borjan
Redovisat varde vid arets slut

NOT 17 - FORUTBETALDA KOSTNADER
OCH UPPLUPNA INTAKTER

Upplupna intakter
(reglering vattenkostnad deldgarkommuner)

Ovriga upplupna intakter
Forutbetalda forsakringspremier
Forutbetalda hyreskostnader
Ovriga férutbetalda kostnader

Summa

NOT 18 - KASSA & BANK

191 244
191 244

Banktillgodohavande

Summa

Sydvattens kontokredit pa 80 000 (80 000) ar utnyttjad med O tkr (0).
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NOT 19 — ANTAL AKTIER

Antal aktier 4424028

Kvotvarde 100

NOT 20 — DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust. Styrelsen foreslar att fritt
eget kapital, kronor 1 114 172 disponeras enligt féljande:

Balanseras i ny rakning

Summa

NOT 21 - ACKUMULERADE OVERAVSKRIVNINGAR

Maskiner och andra tekniska anldggningar 256 624
256 624

Av obeskattade reserver &r 62 626 (56 457) uppskjuten skatteskuld.

Summa

NOT 22 - AVSATTNINGAR FOR PENSIONER
OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER

Pensionskostnad
Belopp vid arets ingang
Arets avsattningar (skuldforandring)

Summa avséattningar

NOT 23 - LANGFRISTIGA SKULDER

Skulder som forfaller inom 815 000

ett ar fran balansdagen

Skulder som forfaller mellan 771 000

tva till fem ar frén balansdagen

Skulder som forfaller senare 272 000

an fem ar fran balansdagen

Summa skulder till kreditinstitut 1858 000

Upplaning har skett mot borgen fran deldgarkommunerna. Samtliga lan &r amor-
teringsfria. L&n med forfallotidpunkt inom ett ar har betraktats som langfristigt
eftersom lanet kommer att refinansieras under dret.

NOT 24 - FINANSIELLA INSTRUMENT
OCH RISKHANTERING

Derivat och finansiell riskhantering

Derivat for vilka
sakringsredovis-
ning tillampas
757 000
757 000

-76 899
-76 899

Ranteswappar

Marknadsvardet for ranteswappar baseras pa formedlande kreditinstituts
vardering, vars rimlighet prévas genom en diskontering av beréknade framtida
kassafloden enligt kontraktets villkor och férfallodagar och med utgéngspunkt i
marknadsrantan for liknande instrument pa balansdagen.
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NOT 25 - UPPLUPNA KOSTNADER
OCH FORUTBETALDA INTAKTER

Upplupen 16ne- och semesterléneskuld 3116
Upplupna sociala avgifter 2224
Upplupna réntekostnader 2154
Forfakturerad vattenforsaljning 61356
Avrédkning hégspanning 2108
E.ON/Statkraft, kraftforluster Bolmen 72917
Transiteringskostnader 2 868
Ovriga poster 20 845
Summa 167 588
NOT 26 — OVRIGA UPPLYSNINGAR TILL
KASSAFLODESANALYSEN
Omforing kraftforluster till resultatrakning -43 144
Aterbetalning fran Statkraft 195 005
Summa 151 861

NOT 27 - STALLDA SAKERHETER
OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

For koncernféretag, intresseféretag
och gemensamt styrda féretag

500
1238

Kapitaltackningsgaranti
Eventualforpliktelse

Sydvatten AB har tillsammans med 6vriga deldgare i Sweden Water Research
AB ingatt avtal om kapitaltackningsgaranti, varmed aktiedgarna forbinder sig
att sakerstalla att SWR:s egna kapital vid varje tillfalle uppgér till minst det
registrerade aktiekapitalet. Garantin &r begrénsad till totalt 1500 tkr.
Sydvattens andel utgor 1/3.

Sydvatten AB har tillsammans med ¢vriga deldgare i Sweden Water Research
AB ingatt avtal om eventualforpliktelse enligt aktieagaravtal.

NOT 28 — VASENTLIGA HANDELSER
EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT

Inga vésentliga handelser efter rakenskapsarets slut har intréffat.
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Revisionsberittelse

Till bolagsstémman i Sydvatten AB, org.nr 556100-9837

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Sydvatten AB for raken-
skapsaret 2018.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild
av Sydvatten ABs finansiella stéllning per den 31 december 2018 och av
dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och
god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till
Sydvatten AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamals-
enliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att
arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar aven
for den interna kontroll som de bedémer ar nédvandig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande
direktoren for bedémningen av bolagets formaga att fortsétta verksamheten.
De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och verkstallande
direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte
har nagot realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar
Vdara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om att arsredovisningen
som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel, och att lamna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet dr en hog grad av sakerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revi-
sionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet om
en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
fel och anses vara véasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsre-
dovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, utformar
och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som dr tillrackliga och dndamalsenliga for att ut-
gora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vésentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter &r hogre an for en vasentlig felak-
tighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig information
eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktorens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande

direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
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revisionsbevisen, om det finns ndgon vésentlig osakerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller forhéllanden som kan leda till betydande tvivel

om bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen
fasta uppmarksamheten pé upplysningarna i arsredovisningen om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden goéra att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet
i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och hdndelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatt-
ning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi méste ocksa informera om
betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de betydande brister i
den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av
styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning for Sydvatten AB for
rakenskapsaret 2018 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvalt-
ningsberéattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande direktoren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhél-
lande till Sydvatten AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och dndamals-
enliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland
annat en bedémning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn till de krav
som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i Gvrigt.
Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets
angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande bedéma bola-
gets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad
sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska ange-
lagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstéllande
direktoren ska skota den I6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &r nodvéandiga for
att bolagets bokforing ska fullgoras i Gverensstammelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande
om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av
sakerhet kunna bedéma om néagon styrelseledamot eller verkstallande direkto-
ren i ndgot vasentligt avseende:
o foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse
som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
® pd nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovis-
ningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust, och dérmed vart uttalande om detta, &r att med rimlig grad av
sékerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust
inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi pro-
fessionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instéalining under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskaperna.
Vilka tillkommande granskningséatgarder som utférs baseras pa var professio-
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nella beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebdr att vi
fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och overtradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, be-
slutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for
vart uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Malmo den 18 mars 2019
Ernst & Young AB

Thomas Hallberg
Auktoriserad revisor

Granskningsrapport

Vi, av fullmaktige i Malmé och Helsingborg kommun utsedda lekmanna-
revisorer, har granskat Sydvatten AB:s (org. nr. 556100-9837) verksamhet.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande
bolagsordning, agardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som
galler for verksamheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kon-
troll samt préva om verksamheten bedrivits enligt fullméktiges uppdrag och
mal samt de lagar och foreskrifter som galler for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god
revisionssed i kommunal verksamhet samt utifran bolagsordning och av
arsstamma och bolagsstamman faststallda agardirektiv. Granskningen har
genomforts med den inriktning och omfattning som behovs for att ge rimlig
grund for bedémning och prévning. Bolagets direktupphandlingar har varit
foremal for sarskild granskning 2018. Granskningsresultatet har pavisat
forbattringsmaojligheter som har redovisats till bolaget i enskild rapport.

Vi bedomer att verksamheten skotts pa ett andamalsenligt och fran eko-
nomisk synpunkt tillfredsstéllande satt samt att den interna kontrollen varit

tillracklig.

Négon grund for anmarkning mot styrelsens eller verkstallande direktorens
forvaltning foreligger darmed inte.

Malmo den 18 mars 2019

Sten Dahlvid
Lekmannarevisor

Cecilia Lindell
Lekmannarevisor



Sydvattens styrelse och ledning

Styrelsen bestar av representanter fran samtliga dgarkommuner.

Hakan Faldt Magnus Jalminger Yvonne Kohler-Olsson Rolf Hansson limar Reepalu
Ordférande, Malmé Vice ordférande, Helsingborg Ledamot, Malmé Ledamot, Malmé Ledamot, Malmé

L
Anna Ingers Elin Gustafsson Ronny Johannessen Johan Andersson Elvir Mesanovic
Ledamot, Helsingborg Ledamot, Lund Ledamot, Lund Ledamot, Eslév Ledamot, Landskrona

Pia Almstrém Claes Hedlund Pierre Lindberg Helena Grahn Bulent Ozturk
Ledamot, Kévlinge Ledamot, Lomma Ledamot, Staffanstorp Suppleant, Malmé Suppleant, Malmé

ad

Hans Bosson Anna Hagerberg Roy Wernberg Henrik Wohlecke Magnus Alm
Suppleant, Helsingborg Suppleant, Lund Suppleant, Landskrona Suppleant, Eslév Suppleant, Skurup
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Stefan Svalé Katja Larsson
Suppleant, Bjuv Suppleant, Burlév

Linda Allansson Wester Anders Melin
Suppleant, Svedala Suppleant, Héganés

%

Jan Zielinski Arne J6nsson
Suppleant, Svalév Suppleant, Angelholm

Bo Wendt Martin von Gertten
Suppleant, Bastad Adjungerad suppleant, Vellinge

w

Ledningsgrupp

Jorgen Johansson
VD

Stefan Johnsson
Sékerhets- och
kvalitetschef

Carina Hertzman
Ekonomi- och finanschef

Asa Hakansson
Teknisk chef

Personalrepresentanter

Per Johansson
Produktionschef
Ringsjoverket

Marie Nordkvist
Kommunikationschef

‘ .

Mikael Henriksson

i s

Linda Parkefelt

Lars Mansson



Varje dag producerar Sydvatten I
vatten it ndstan en miljon skdningar. =~
Det gor oss till en viktig kugge i |
en av Sveriges storsta regioner.

Sydvatten dger och driver Bolmentunneln, de tva vattenverken Ringsjo-

verket och Vombverket samt huvudledningssystemet for distributionen av —_—
dricksvatten. Genom samarbetet i Sydvatten kan de 17 deldagarkommunerna :_.__;:_,__,__::‘_{____
garantera sina invanare, skolor, sjukhus och féretag en saker, hallbar och e
kostnadseffektiv dricksvattenforsorjning. ——

Delagarkommuner =
Bjuv | Burlov | Bastad | Eslov | Helsingborg | Héganas | Kavlinge | e

Landskrona | Lomma | Lund | Malmo | Skurup | Staffanstorp | Svalov | : =
Svedala | Vellinge | Angelholm e —

Sydvatten AB - v =
SYDVATTEN Hyllie Stationstorg 21, 215 32 Malmo et
Tel 010-515 10 00 | Org nr 556100-9837 —

info@sydvatten.se | www.sydvatten.se —




