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Forord

”En lokal vattenforvaltning som inspirerar!”

var rubriken nar Kavlingeans vattenrad som forsta vattenrad 2015 tilldelades
vattenpriset Sjostjdrnan av Havs- och Vattenmyndigheten.

Den vattenvardande verksamheten i Kavlingeans avrinningsomrade borjade ta
form som Kavlingeaprojektet redan 1991 med 9 kommuner, nagra foretag och ideella
naturvardande foreningar. 1995 paborjas de forsta projekten med vattenvardande
atgarder efter en framtagen arbetsplan. 2010 ombildades Kavlingeaprojektet till
Kavlingeans vattenrad.

Kraven pa vara vattensystem Okar hela tiden. Det 4r manga olika intressen som ska
tillvaratas och kombineras, som exempelvis EU:s vattendirektiv och vara nationella
miljomal, kommunernas, markagarnas, lokala féretagens, dikningsféretagens be-
hov samt allmédnhetens engagemang. Var gallande plan for vattenvardande arbete
togs framredan 2010.

Iborjan av 2022 borjade tankarna ta form kring att vart vattenrad behover en ny
vattenvardsplan for att kunna moéta klimatférandringarna och ge oss och vara
medlemmar béattre forutsattningar att kunna uppna god vattenstatus och utnyttja
vattenresurserna pa basta sattivartavrinningsomrade. Styrelsen beslutade 2023
att vi skulle paborja arbetet med en ny plan och detresulterade i forstudien Mot
vattenvardsplan 2.0” (2024) som antogs pa arsstimman 2024 och beslut togs om att
finansiera och genomfora arbetet med att ta fram en Vattenstrategi.

For att kunna genomfora var nya vattenstrategi fick Tette Alstrom, Ekologigruppen
och Christian Alsterberg, Sydvatten uppdraget att ta fram en forstudie for vattenvar-
dande atgarder, organisation, kommunikation och utveckling mot framtiden.

Iett och halvt ar har Christoffer Bonthron lett strategiprojektet och tillsammans
med styrelse, beredningsgrupp och extern expertgrupp arbetatigenom Christians
och Tettes forstudie. Vi har haft stor hjalp av Lunds universitet med genomférandet
avworkshops och dialoger.

Slutligen har Tette Alstréom och Christian Alsterberg efter bearbetning av alla
inkomnaidéer och forslag, sammanstallt underlaget till en vattenstrategi for var
framtida verksamhet inom Kavlingeans vattenrad.

Jagvill tacka alla personer som pa nagot satt bidragit till att denna vattenstrategi
blivit till.

Thomas Quist

Styrelseordforande for Kavlingeans vattenrad



Sammanfattning

Kéavlingeans avrinningsomrade star infor akuta utmaningar med torka, 6versvam-
ningar och férsamrad vattenkvalitet pa grund av klimatférandringarna. Syftet med
denna vattenstrategi ar att skapa en samordnad och langsiktig riktning for forvalt-
ningen av vattenresursen avrinningsomradet. Vattenstrategi har tagits fram genom
omfattande dialoger med experter och beslutsfattare och beskriver VAD som
behover goras for att mota pagaende utmaning. HUR forslagen i vattenstrategin ska
implementeras tydliggors i vattenradets styrdokument (verksamhetsplan, budget,
atgardsprogram, stadgar). Genom behovsanalyser och en sarskild utvarderings-
grupp sakerstalls att arbetet kan genomféras hallbart inom befintlig organisation
och tillganglig finansiering.

For att aterskapa vattenlandskapets funktioner fokuserar strategin pa fyra
omraden:

1. Multifunktionella losningar: Naturbaserade atgarder som ger flera nyttor
samtidigt, sdsom bade rening och biologisk méangfald.

2. Effektivisera atgardsarbetet: Forbattrade geografiska underlag for att placera
ratt atgard pa ratt plats.

3. Kontinuerlig uppfoljning: Systematisk utviardering av bade miljoeffekter och
samverkansprojekt.

4. Nya arbetsgrupper och samarbeten: Nya partnerskap med markéagare,
forskare och myndigheter for att framja kunskap och innovation.

Genomforandet ska ske utan att de kommunala medlemsavgifterna héjs. Finan-
sieringen ska i stallet breddas genom externa medel, forskningsanslag och nya
modeller for naturkapital.

Kommunikation ses som en nyckelfaktor for att lyckas. En kommunikationsplan
ska tas fram for att skapa engagemang hos prioriterade malgrupper som markaga-
re och politiker. Syftet ar att genom tydlig och opolitisk dialog skapa forutsattningar
for praktiska atgarder i landskapet.

Efter tre ars forberedelser inleder Kavlingeans vattenrad nu ett langsiktigt imple-
menteringsarbete av vattenstrategin som bygger pa de samarbeten och kontakt-
vagar som skapats under processen. Genomforandet ar beroende av personalre-
surser och stottning fran styrelsen och beredningsgrupp, dar det 16pande arbete
med vattenstrategin kommer att ske inom ramen for vattenradets egenfinansiering.



Inledning och bakgrund

Kéavlingeans vattenrad har varit pionja-
rer i Sverige for vattenvardsarbete med
avrinningsomradet som grans (figur 1).
Erfarenheten av att bygga en fungerande
stabil organisation i samverkan mellan
de kommuner och verksamheter som
ligger inom avrinningsomradet 4r myck-
et vardefull och viktig. Vattenradet har
varit en modig organisation som tidigt
insag behovet av att arbeta i samrad
med olika intressen, utreda motséatt-
ningar, hitta hallbara l6sningar och ver-
ka for en kontinuerlig stabil finansiering
av sitt arbete.

Kommuner, industrier, dricksvattenbo-

lag, lantbrukare, ekosystemen med flera Figur 1. Kavlingedns avrinningsomréde ligger

stalls nu infor pagaende klimatforand-
ringar med torka, 6versvamningar och

centralt belaget i sddra Skdne och upptar en yta
av totalt 1200 km?. Avrinningsomradet praglas av

bristande vattenkvalité som foljd. Detta  jordbruksmark.

innebar att forvaltningen av vatten, bade

péa nationell, regional och lokal niva, behover vara battre rustad for framtiden.
Problemen med extrem torka och 6versvamningar har redan drabbat Kavlingeans
avrinningsomrade. Vattenstrategin ar ett verktyg for Kavlingeans Vattenrad att
mota dessa pagadende utmaningar.

Med utgangspunkt fran forslagen i forstudien Mot vattenvardsplan 2.0” (2024) och
ett omfattande dialogarbetet har Kavlingeans vattenrad, med stod av Sydvatten AB
och vattenradets upphandlade konsult Ekologigruppen AB, tagit fram féreliggande
vattenstrategi.

Syfte och inriktning

Syftet med vattenstrategin ar att ge riktning och ramar at vattenradets arbete for att
uppna en langsiktig och héallbar férvaltning av vattnet i avrinningsomradet i samrad
med berorda aktorer och med hansyn till ekosystemens behov.

Vattenstrategin beskriver VAD som behover goras for att mota pagadende utmaning-
ar for forvaltningen av vattenresursen inom Kavlingeans avrinningsomrade. HUR
forslagen i vattenstrategin ska implementeras tydliggors i vattenradets styrdoku-
ment som arbetas fram arsvis (verksamhetsplan, budget) samt vart 6-ar (Samar-
betsavtal, Atgardsprogram, Underlag till fornyat samarbetsavtal), samordnat i tiden
med vattencykel i EU:s vattendirektiv'.

"EU:s vattendirektiv (ar 2000) &r ett gemensamt regelverk som géller for alla vattendistrikt i Europa. Det innebar
att samma regler galler och att alla bedomningar gors pad samma satt for att sakra en god vattenkvalitet i
europeiska vatten. Vattendirektivet infordes i svensk lagstiftning &r 2004 genom bland annat vattenforvaltnings-
forordningen.



Metodik

Foérankring

Vattenstrategin ar framtagen genom ett omfattande dialogarbete, med vattenra-
dets styrelse, beredningsgrupp och en expertgrupp. Totalt har 12 dialoger (5 med
beredningsgrupp, 5 med styrelse och 2 med expertgruppen) genomforts med
utgangspunkt fran forstudien "Mot vattenvardsplan 2.0” (2024. Dialogerna (figur 2)
har haft olika fokusomraden (uppstart, atgarder och uppféljning, organisation,
finansiering och kommunikation samt sammanfattning och prioritering) och
bidragit med 6ver 700 unika synpunkter. Resultaten fran dialogerna med bered-
ningsgrupp och styrelse har gett underlag till tva dialoger med en expertgrupp som
representeras av nationella (Havs- och vattenmyndigheten, Jordbruksverket) och
regionala (Lansstyrelsen, Region Skane) myndigheter samt intresseorganisationer
(LRF, WWE, Sydvatten). Resultat fran de externa dialogerna har tagits i beaktning

vid framtagandet av denna Vattenstrategi.
Dialog 4

Organisation

Dialog 2

Sammanfattning
och prioritering

Uppstart

Figur 2. Illustration av den stegvisa dialogprocessen med vattenradets styrelse och
beredningsgrupp.

Framdrift av dialogarbetet

For en framdrift av dialogarbetet har det funnits en projektgrupp med represen-
tanter fran Vattenradets kansli och experter (vattenkonsult, Sydvatten, Lunds
universitet). Projektgruppens roll har varit att kontinuerligt analysera resultaten
fran dialogerna for att genom denna process sedan fordjupa fragestallningar och
diskussionsunderlag i efterféljande dialoger och workshops. For styrning och
forankring av arbetet har det funnits en kdrngrupp med politiker fran vattenradet,
experter och projektledning fran vattenradets kansli.



Kavlingeans vattenrad

Vattenradets organisation

Kavlingeans vattenrad ar en frivillig sammanslutning av kommuner, VA-organisa-
tioner, industrier, markavvattningsforetag, LRF (lantbrukarnas riksférbund) natur-
skyddsforeningen och sportfiskarna i Kavlingeans avrinningsomrade.

Vattenradets kansli utgor navet i vattenradets arbete och bestar i dagslaget av tre
anstillda vattenradssamordnare (Figur 3). Kansliet ansvarar for samordning av
regelbundna moéten, 16pande budgetarbete, kommunikation, uppféljning, styrning
av konsultarbeten, deltagande i arbetsgrupper och drivande av utvecklingsprojekt.
Till sin hjalp har vattenradet upphandlade konsulter for specifika atgardsprojekt.
For det fortlopande arbetet finns grundlaggande dokument som exempelvis samar-
betsavtal mellan kommunerna, stadgar, delegationsordning samt en arbetsbeskriv-
ning for vattenrddssamordnarna.

I styrelsen sitter politiskt valda ledamoter
fran respektive medlemskommun
samt representanter fran 6vriga
medlemsorganisationer. I bered-
ningsgruppen sitter tjansteper-
soner fran respektive organi-
sation. Det lI6pande arbetet
vilar pa ett samarbetsavtal
mellan kommunerna pa 6 ar
samt moten med styrelse och
beredningsgrupp (4 ggr/ar)

(figur 3). Berednings-

grupp
4 ggr/ar

Figur 3. Kansliet &r navet i vattenradet

som tillsammans med stamman, styrelsen,
beredningsgruppen och arbetsgrupper far den
dagliga verksamheten att fungera.

Vattenstrategi for Kavlingeans vattenrad
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Ansvaret for organisationen foljer en foreningsstruktur med en stimma som
arligen granskar styrelsens arbete och beslutar om ansvarsfrihet. Styrelsen har
under aret ansvar for budget och beslut réorande vattenradets arbete. Arbetet ut-
fors genom delegation till vattenradets kansli som driver det l16pande arbetet. Till
styrelsen och vattenradets kansli finns en radgivande beredningsgrupp (figur 4).

Beslutar arligen
om ansvarsfrihet
for styrelse

Styrelse Berednings-
grupp
Beslut enligt Ekonomiskt Radgivande
delegations- ansvar och beslut Beredande av

ordning innevarande ar beslut

Figur 4. Illustration av vattenradets ansvarsfordelning med beslutande (styrelse och
stamma), rddgivande (Beredningsgruppen) samt operativa (Vattenradets kansli) delar.

Aktivt vattenvardsarbete sedan 1995

Inom Kéavlingeans avrinningsomrade har det funnits en samordnad vattenvards-
verksamhet sedan 1995. Initialt som Kavlingedprojektet och efter 2012 som
Kéavlingeans vattenrad. Inom vattenradet drivs vattenvardsarbetet under namnet
Kavlingeans Vattenvardsprogram sedan 2012.

Totalt har i storleksordningen 550 hektar vattenyta anlagts de senaste 30 aren.
Transporten av naringsamnen till Oresund har minskat, den biologiska mangfalden
har 6kat med nya hackningsplatser och rastplatser for vattenanknutna faglar och
miljontals slandor och andra vattenlevande smakryp har fatt nya hem.

Vattenradets malsattningar i stadgar, samarbetsavtal och atgardsprogram har stan-
digt anpassats och uppdaterats for att folja de behov och méal som lyfts nationellt
och lokalt.

Vattendirektivet gav tydligare méal med god ekologisk och kemisk status for vattnet.
Klimatforandringarna har resulterat i behov av att hantera 6versvamning och torka
samt ta hansyn till livsmedelproduktion och dricksvattenférsorjning. Sammanta-
get har detta lett fram till behovet av ett helhetsperspektiv for att hantera olika mal
inom den geografiska gransen for avrinningsomradet.



En strategi for framtidens behov

Vattenstrategin ger en 6vergripande riktning for
vattenradets arbete. Strategin ska kontinuerligt
uppdateras i forhallande till nya malsattningar
och behov. Det ar vattenradets uppgift att

. X B Samarbetsavtal
konkretisera hur implementeringen och uppdateras vart
genomforandet av strategin ska ske. sjatte ar

Ansvaret for vattenforvaltningen i
Arsredovisning*

Kéavlingeans avrinningsomrade beho- Verksamhetsplan

ver koordineras och tydliggéras mellan Budget

vattenradet och de enskilda kommuner- upgdateras
rligen

na, Lansstyrelsen Skane, Region Skane,
Sodra Ostersjons Vattenmyndigheten
samt nationella myndigheter.

Figur 5. Illustration av hur olika dokument Vattenstrategi
cykliskt tas fram inom vattenradets forvaltning. med kgntim}erlig
Cirklarna motsvarar olika tidsperioder. Qe

Strategin integreras i vattenradets arbete

Vattenradets arbete foljer en tydlig cykel (figur 5) med arlig redovisning av verk-
samheten och till det kopplad budget och verksamhetsplan for kommande ar.

Vart 6:e ar befasts kommunernas engagemang genom ett samarbetsavtal med en
beskrivning av de senaste sex arens verksamhet, de behov man ser framat (under-
lag till fornyat samarbetsavtal) samt en beskrivning av de atgarder som vattenradet
ska jobba med (Vattenvardsprogram). Strategins riktlinjer (VAD) ska befastas och
succesivt implementeras i dessa styrdokument (HUR). Genom behovsanalyser
och en sarskild utvarderingsgrupp sakerstalls att arbetet kan genomforas héallbart
inom befintlig organisation och tillganglig finansiering.

Behovsanalyser, robust forvaltning och utvardering

For en sidker framdrift och genomférande av strategin ar det viktigt att nuvarande
organisation arbetar hallbart och metodiskt. Detta arbete genomfors med konti-
nuerliga dialoger inom beredningsgrupp och styrelse, behovsanalyser, en robust
forvaltning av fortlopande vattenvardsarbete samt en utvardering av hur strategin
efterlevs.



Behovsanalyser

Behovsanalyser underlattar det strategiska arbetet sa att vattenradets behov och resur-
ser sikerstalls vid upprattande av nya arbetsgrupper, samarbeten och utvecklingspro-
jekt (nya atgardsformer, forskningsprojekt). En generell process vid behovsanalysen bor
genomfors enligt:

1. Sakerstall syfte och omfattning av behovsanalysen
2. Definiera och formulera vilka behov som finns
3. Definiera behov av resurser, tidsplan och ansvar for olika delar av satsningen

4. Forankra behovsanalys och genomforande i beredningsgrupp och styrelse

Behovsanalyser ska framst tillampas pa arbeten som startas inom ramen for ett utokat
arbetssatt men aven for kommunikation och utvidgad finansiering. Behovsanalyserna
genomfors lampligen av vattenradets kansli med stod av beredningsgruppen och kan
utgora underlag for beslut i styrelsen.

Forvaltning av vattenradets arbete

For att vattenradets arbete ska fungera pa kort och lang
sikt ar det viktigt att vattenradet skapar ett institu-
tionellt minne? genom att standigt lagra, uppdatera

och ajourhalla information om genomfoérda atgar-

der sasom vattendialoger och fysiska anlaggningar,
upprattade policys samt resultat fran utvecklings- och
uppfoljningsprojekt. Det ar ocksa viktigt att de genom-
forda atgarderna synkroniseras med lansstyrelsens upp-
datering av VISS (VattenInformationsSystem for Sverige).
Syftet med att forvalta vattenradets arbete ar att det ska finnas

en valstrukturerad och anvandarvanlig kunskapsbas (kan innehalla geografisk in-
formation i ett GIS-verktyg eller sokbar databas for genomforda atgarder) som ska
fungera vid byte av personal pa Vattenradets kansli, underlag till nya medlemmar i
vattenradet och information till upphandlade konsulter.

Utvédrdering av vattenstrategins implementering

For att sdkerstalla att vattenstrategin efterlevs och 4
uppdateras ska en utvérderingsgrupp vara tillsatt. e)
Utvarderingsgruppens overgripande syfte ska vara att

i samband med arsredovisning och infor faststallan-

de av nya samarbetsavtal (vart 6:e ar) utvardera hur

arbetet med strategin efterfoljs samt foresla behov

av justeringar i verksamhetsplanen. Utvarderings-

gruppen ska besta av personal fran vattenradets kansli

samt externt tillsatta experter som exempelvis konsulter,

tjanstepersoner fran kommuner eller myndigheter.

2|nstitutionellt minne ar den kollektiva kunskap, erfarenheter och historiska kontext som en organisation samlar
pa sig over tid.
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Utokat arbetssatt for ett helhets-
perspektiv pa vatten

Atgardsarbetet dr kiarnan i Vattenradets verksamhet och atgarder kan vara bade
fysiska (svamplan, vatmarker, fiskvagar, restaurering av vattenmiljéer) och forsta-
elseskapande (vattendialoger, workshops, informationstréaffar, arbete inom foku-
somraden). Oavsett atgardstyp ska vattenradets arbete genomforas med hansyn
till de behov som finns inom lantbruket (markavvattning, bevattning), dricksvat-
tenférsorjningen samt behov av samverkan mellan stad och landsbygd (exempel-
vis genom att skapa forutsattningar for battre kommunal 6versiktsplanering for
vatten). Att verka for flera behov samtidigt kan, inom ett begransat omrade, leda till
malkonflikter (Figur 6). For att mota denna utmaning ska vattenradet arbeta med
ett utokat arbetssatt.

Oka vattenanknuten Vatten ska racka
biologisk m&ngfald till naturens behov,
I ok och livsmedelsproduktion,
0d ekologisk oc dricksvatten-
kemisk status i _.,,-5 1.,] I‘""f's-"r‘:ﬁ_ produktion .
Kavlingeéns § - Lp 'f..,_- /‘QJ
vattenférekomster vl P r' Motverka problem vid
i | = ; = Oversvamning och torka
- L | }
Lol B, ey P .
ﬂ“‘.» — *E, '\\
Férbattra hushallning ~ \-ﬁ b
med vatten 4. .
. 2 Oka landskapets
IJ tillganglighet for
Minska utslapp av / rekiGEEEY
vaxthusgaser genom ff-_ »
atervatning |
1'\.-—(JI v
Minskande halter av % ” Aterskapa en mer
Overgédande och ) naturlig hydrologi i

fororenande amnen i id vattendragen

omrédets grundvatten b_\_:'
-

Figur 6. Strategin forordar en helhetssyn inom Kavlingeans avrinningsomrade dar
manga olika mal med atgardsarbetet har identifierats.

Ett utokat arbetssatt innebar fyra centrala inriktningar for vattenradet att arbeta
efter:

1. Multifunktionella naturbaserade losningar dar vattenradet stravar efter
att gynna sa manga av naturens strukturer och funktioner som mojligt i atgards-
arbetet.

2. Effektivisera atgardsarbetet genom forbattrade geografiska underlag med
malet att sakerstilla att ratt atgard genomfors pa ratt plats. For enskilda
atgarder anvands bedomningsmallar for att uppna kostnadseffektivitet.
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3. Kontinuerlig uppféljning som ger lardomar om effekter pa exempelvis
naringsreduktion, biologisk mangfald och flodesreglering men aven effekter av
kommunikationsinsatser och samarbeten.

4. Nya arbetsgrupper och samarbeten som etableras utifran tydliga behov och
ar till nytta for vattenradet genom att bidra till innovation, okad kunskap om
avrinningsomradet och utveckla vattenvardande atgarder. Strategin betonar
behovet av okad samverkan mellan kommuner, myndigheter, forskningsaktorer

samt markagare och intresseorganisationer.

Ett utokat arbetssatt innebar ocksa ett kontinuerligt ut-
vecklingsarbete for att mota nya behov av 16sningar pa
exempelvis vattenvardande atgarder, dialogformer och
kommunikation. De utvecklingsprojekt som vattenradet
driver ska vara verksamhetsnéra (recipientkontroll,

vattenforvaltning, atgardsarbetet) och utga ifran ett
tydligt identifierat behov ifran vattenradets kansli,
beredningsgrupp och styrelse. Utvecklingsprojekt som
bedrivs i samarbete med andra aktorer ska tydligt beskri-
va nyttan for vattenradets verksamhet.

Identifierade inriktningar for utvecklingsarbete ar:
¢ Naturrestaureringsforordningen® i atgardsarbetet
¢ Fordelningen av vatten mellan olika intressen

¢ Hydrologisk modellering* som kopplas till geografisk information i
avrinningsomradet

¢ Vattenbalanser och vattenbudgetar®
¢ Multifunktionella atgarder

¢ Tekniska losningar i atgardsarbetet
¢ Uppféljningsarbete

¢ Juridiska forutsattningar och utmaningar inom atgardsarbetet

Det ar viktigt att utvecklingsarbetet inte bara fokuserar pa fysiska atgarder utan
arbetet med forstaelseskapande atgarder som exempelvis breddad finansiering,
fordjupad kommunikation och nya temporéara eller langsiktiga samarbeten och
arbetsgrupper ar lika viktigt.

3Naturrestaureringsforordningen (gemensam for hela EU) syftar till att restaurerar natur och begransa klimat-
férandringar genom att &terstalla ekosystem och livsmiljoer. Minst 20 procent av land-och havsomraden ska
restaureras till 2030.

“Hydrologisk modellering &r en metod for att analysera vattenfloden och vattenkvalitet och anvands for att
forutsaga vattenmangder, berdkna vattenforing, och for att modellera effekter av olika atgarder.

SVattenbalans innebar att inflodet av vatten méaste motsvara utflodet. Detta uppnéds genom naturliga processer
som avdunstning, nederbord, infiltration och ytavrinning. | Vattenbudgetar beraknar och hanterar man vatten-
resursen i ett omrade for att sékerstélla en balans mellan tillgdng och uttag av vatten.

12



Multifunktionella naturbaserade lOsningar

Vattenradet ska sa langt det ar mojligt efterstrava att aterskapa vattenlanskapets
funktion och struktur genom naturbaserade l6sningar (se faktarutan nedan).
Strukturer som mark- och vattenforhallanden och hur dessa samspelar i landska-
pet fungerar som en ram for de funktioner som uppratthaller biologisk mangfald,
biogeokemiska processer®, naringskedjor och blagrona landskapsstrukturer’.
Platsbrist och malkonflikter paverkar mojligheten att aterskapa dessa naturliga
strukturer och funktioner pa de platser de en gang funnits i vatten-
landskapet. Atgarder behover darfor planeras och anliggas
sa att de levererar flera funktioner och strukturer samtidigt

A
@ @ oavsett om det gors genom restaurering (dar de tidigare
funnits) eller pa nya platser i landskapet. Darfor ar det
viktigt att vattenradet efterstravar att anlagga multi-
e % funktionella atgdrder som innebér att vattenradet vid
=

varje enskild plats dar en atgard genomfors stravar
efter att gynna s manga av naturens strukturer och
funktioner som moijligt (multifunktionalitet).

v

En multifunktionell atgard kan vara att anlagga en vatmark
med den priméara funktionen naringsretention men som
samtidigt ocksa verkar for flodesdampning, lekomraden for fisk,
biologisk mangfald och rekreation. Vatmarken i Sodra Sandby ar ett bra exempel
pé en multifunktionell och tatortsnara atgard dar naringsrening kombineras med
okad biologisk mangfald, fordrojning av dagvatten och rekreation (figur 7).

Figur 7. Vatmarken i Sédra Sandby kombinerar
naringsrening med biologisk mangfald, rekreation
och dagvattenrening.

SBiogeokemiska processer ar interaktioner mellan biologiska, geologiska och kemiska reaktioner som styr
flodet och omvandlingen av amnen i naturen, som exempelvis kvave- och fosfors kretslopp.

’Blagrona landskapsstrukturer kan aven kallas blagrona korridorer och syftar till att integrera ekologiska, socia-
la och kulturella varden och ar ssmmanhangande strak av naturmiljoer med vatten som gor det mojligt for djur
och vaxter att forflytta sig mellan olika livsmiljoer.
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Definition av naturbaserade losningar som
multifunktionella atgarder:

EU-kommissionen: "Losningar som inspireras och stods av naturen, som ar
kostnadseffektiva, samtidigt som de ger miljomassiga, sociala och ekonomiska
fordelar och bidrar till att bygga upp motstandskraft. Sddana l6sningar ger mer och
mer varierad natur och naturliga egenskaper och processer i stader, landskap och
havslandskap, genom lokalt anpassade, resurseffektiva och systemiska insatser.
Naturbaserade losningar méaste gynna den biologiska méangfalden och stodja
tillhandahallandet av en rad ekosystemtjanster”.

Naturvardsverket: "Naturbaserade lGsningar &r multifunktionella och kostnads-
effektiva atgarder for att hantera olika samhallsutmaningar genom att skydda,
utveckla eller skapa ekosystem samtidigt som biologisk mangfald och mansk-
ligt vdlbefinnande framjas.”

Effektivisera atgardsarbetet

Forbattrade geografiska prioriteringsunderlag

Vattenradet ska standigt soka ny digital geografisk information som kan férbattra
prioriteringen och genomférandet av atgardsarbetet. Vattenradet ska kontinuerligt
identifiera vilka behov av analyser och modeller som kan ge forbattrade priorite-
ringsunderlag baserat pa tillganglig geografisk information. Vattenradet ska verka
for ett samordnat framtagande av prioriteringsunderlag mellan kommunerna i
avrinningsomradet och myndigheter pa regional och nationell niva (Figur 8).

Exempel pa geografisk information som kan sammanstéllas for att vattenradet
battre ska kunna arbeta med prioriteringar och malkonflikter ar att identifiera den
geografiska utbredningen av dikningsforetag, kartering av 6versvimningsrisker,
lagen for grundvatteninfiltration och utbredning av invasiva arter, Nya geografiska
underlag ska spridas genom Vattenatlas.

Vad ar geografisk information?

Geografisk information anvands som digitala underlag i olika typer av GIS-verktyg
(Datorprogram for hantering av Geografiska Informationssystem (GIS)). For att
prioritera atgarder finns till exempel hydrologisk information om avrinningsom-
raden, jordartskartlaggningar, hdjdscanningar, markanvandning, naturvarden
med mera. Uppldsningen (tatheten av information) i dessa underlag forbattras
standigt men kan ocksé uppdateras med nya inventeringar (markinformation)
som &r relevanta for atgardsarbetet. | ett GIS-verktyg kan information lagras om
specifika platser, anvandas for olika typer av analyser och som underlag till olika
typer av modelleringar.
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Samordnade underlag
for kommunerna ——

Behov av vatten
for bevattning och
dricksvatten

Blagrona korridorer

Lagen for
flodesdédmpning/ —
infiltration till

grundvatten

Figur 8. Vattenradet ser ett behov av forbattrade
digital geografiska prioriteringsunderlag till atgards-
arbete for att ratt atgard ska anlaggs pa ratt plats.

Bedémningsmallar for kostnadseffektiva atgarder

Medan prioriteringsunderlagen ramar in platser for ratt atgard pa ratt plats an-
vands bedé6mningsmallar for en stegvis bedéomning av atgardsplatsen, eventuella
malkonflikter och den foreslagna atgardens kostnadseffektivitet.

Vattenradet tillampar idag en bedémningsmall (se faktarutan nedan). Befintlig
bedémningsmall ska i de fall bedomningsunderlagen férbattras (t.ex. med nya be-
rakningssatt och faktaunderlag) uppdateras med hansyn till atgardens nytta utifran
naringsrening, biologisk mangfald, rekreation, klimatnytta (reduktion av vaxthus-
gaser pa organogena jordar), klimatanpassning (flodesdampning, infiltration till
grundvattnet), bidrag till forbattrade blagrona korridorer och rekreation.

—
Vilka bedomningsmallar anvands idag inom vattenradet?

Innan en atgard genomfors inom vattenradet gors redan idag en beddémning av
kostnadseffektivitet baserat pa adtgardens miljonytta avseende néaringsretention,
biologisk méangfald och klimatnytta. Den mall som anvands ar utformad efter lans-
styrelsens bedomningsmall for finanseringsvilja. Denna bedédmning ar platsspeci-
fik och kraver forstudie/fordjupad projektering for att f& fram ungeféarliga kostnader.

Vattenstrategi for Kavlingeans vattenrad
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Kontinuerlig uppfoljning

Uppfoljning ger vattenradet lardomar och erfarenheter av tidigare genomfoérda
atgarder. Vattenradet ska darfor aktivt arbeta med uppfoljning av atgarder som
grund for det fortsatta atgardsarbetet. Ett uppféljningsarbete kan ske av bade in-
ternt genomforda projekt och genom omvéarldsanalyser. Uppfoljningen ska omfatta
effekter av fysiska och forstaelseskapande atgarder som exempelvis 6kad biologisk
mangfald, minskat naringslackage, nytta for flodesdampning samt vattendialoger,
samverkan och kommunikation. Férutom lardomar och erfarenheter av atgardsar-
betet kan resultaten fran uppfoljningsarbetet ocksa anvandas for att kommunicera
nyttan av atgardsarbetet och ge underlag till fortsatta utvecklingsbehov.

Exempel pa uppfoljningsarbete som bor genomféras

* Naringsreduktion

¢ Biologisk mangfald vid vatmarker och bevattningsvatmarker
e Vattendialoger

e Fléddesdampning

e Fiskvagar och omlop

* |nvasiva arter

Nya samarbeten och arbetsgrupper

Vattenradet ska etablera ett samarbete med aktérer dar utgangspunkten for
samarbetet ar att det finns en vinst for bagge parter och ett fokus pa vattenfragor

i Kavlingeans avrinningsomrade. Nystartade samarbeten och arbetsgrupper ska
initieras pa ett strategiskt och hallbart satt (behovsanalyser)for att signalera fortro-
ende, engagemang och att Kavlingeans vattenrad ar en palitlig samarbetspartner.

Vattenradet ska primart verka for att initiera eller vidareutveckla samarbeten
med Skéanska vattenrad, Myndigheter (Lansstyrelsen Skane och Sédra Ostersjons
vattenmyndighet primért men pa sikt &ven HaV, Naturvardsverket m.fl.), Intresse-
organisationer (LRF, byalag), Larosaten (universitet men ocksa grundskolor) samt
Biosfaromradet Storkriket som ligger i hjartat av avrinningsomradet.

Vattenradet arbetar redan aktivt med att stotta andra vattenrad men for att hoja
nyttan av dessa samarbeten bor man identifiera ggmensamma malbilder, utveck-
lingsprojekt eller samarbetsformer.

Arbeta for samverkan mellan myndigheter

Det arbete som vattenraden gor maste fa stottning och vagledning av myndigheter
pé lokal, regional och nationell niva. Genom att arbeta for en utokad och mer konti-
nuerlig samverkan mellan myndigheter fran lokal till nationell niva ska Kavlingeans
vattenrad verka for en samsyn kring malkonflikter (vattendirektivet och livsmedels-
strategin), finansiering och en hallbar vattenforvaltning.
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Arbetsgrupper - for ett effektivare samarbete och genomférande
Arbetsgrupper syftar till att 6ka effektiviteten, kreativiteten och motivationen
genom att man utnyttjar intern och extern kompetens. Arbetsgrupper kan vara till-
falliga eller mer permanenta och besta av personal fran kansliet, beredningsgrupp,
tjanstepersoner fran vattenradets medlemmar eller forskare, konsulter, entrepre-
norer och tjanstepersoner fran myndigheter.

Vattenradet kan arbeta efter tre format av arbetsgrupper:

1. Tillfalliga. For att pa kort sikt hantera en enskild friga som exempelvis revide-
ring av recipientkontrollprogrammet

2. Langsiktiga. For att etablera nya metoder, kontinuerlig kunskapsoverforing
och synkronisering av vattenvardsarbetet

3. Initierande. Ett tillfalligt stod genom att vattenradet initierar arbetsgruppen
och stottar den till en bérjan men att arbetsgruppen sedan fortsatter forvaltas av
en annan organisation

Ett exempel pa en initierad arbetsgrupp ar vattenplaneringsgruppen som nu drivs
gemensamt av medlemskommunerna i vattenradet. I faktarutan nedan ges fler
exempel pa arbetsgrupper.

Exempel pa befintliga och mojliga arbetsgrupper

Befintliga:

Fokusgrupper: (Fokus Vombsjon, Fokus 3 Sjoar), Geografisk avgransning till delav-
rinningsomraden med representation av viktiga aktorer och information till allman-
heten.

Arbetsgrupp for remisser: representation (utifrén sakfragor) fran vattenrddets med-
lemmar.

Arbetsgrupp for recipientkontroll: representanter Nordic sugar, Kraftringen, Sydvat-
ten, kommuner.

Vattendialoger: geografisk avgransning till delavrinningsomréden, med representa-
tion av markagare.

Foreslagna:

Arbetsgrupp for uppfolining och utveckling: med representation fran universitet
och hdgskolor.

Arbetsgrupp Vattendirektivet, Naturrestaureringsforordningen, med representation
av Naturskyddsforeningen, Fiskevarden, lansstyrelsen, kommunekologer
Arbetsgrupp for vattenvardsatgarder samt reparation och underhall med represen-
tation av dikningsforetag, LRF, med flera.
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Utokade finansieringsmojligheter

Genomforandet av vattenstrategin ska inte innebéara att vattenradets egenfinan-
siering (kommunal finansiering, medlemsavgifter och Sydvattens bidrag) utokas.
Vattenradet ska strava efter att vidga den externa finansieringen men en utokad ex-
tern finansiering ska inte innebéra en risk for greenwashing’. En rattviseaspekt ska
tillampas, nar extern finansiering tillfaller vattenradet genom projekt, utvecklings-
arbete och forskning. Finansieringen, beroende pa vad den stodjer, ska fordelas
rattvist mellan de parter inom vattenradet som ar engagerade i arbetet (exempelvis
kommunalt deltagande).

Utokade samarbeten med externa aktorer kommer att skapa mojligheter for vat-
tenradet att hitta nya finansieringsformer. Vattenradets medlemmar har varit tydli-
ga med att kommunernas ekonomiska och personella resurser ar starkt begransat.
Vattenradets kansli ska genom behovsanalyser sidkerstélla att detta budskap efter-
levs vid exempelvis nya utvecklingsarbeten och bildande av arbetsgrupper.

Egenfinansiering

Finansieringen av vattenradets grunduppdrag (vattenvard, forvaltning och re-
cipientkontroll) regleras genom samarbetsavtal och 6verenskommelser mellan
kommuner, medlemmar och Sydvatten. Egenfinansieringen ger vattenradet en
stabil grund och ar avgérande for dess mojlighet att driva ett kontinuerligt och
framgangsrikt vattenradsarbete.

Diversifierad finansiering

Den externa finansieringen for vattenradets arbete har historiskt varierat mycket
(se faktaruta nedan). Mojligheten att soka EU medel och LONA/LOVA kvarstar men
ska kompletteras genom en diversifierad finansiering, vilket innebér att finansie-
ring kan komma fran myndigheter (andra &an lansstyrelsen), foretag, intresse-
organisationer, EU och forskningsrad. Vattenradets utokade arbetssatt kan starkas
genom nya finansieringsmojligheter dar privata och offentliga finansiar ser behov
av att stotta klimatanpassning och vattenvard. Ett 6kat fokus pa vattenfragan ger
aven mojlighet for vattenradet att genom deltagande i forskningsprojekt allokera
finansiering till férdjupad kunskap om avrinningsomradet, prioriteringsunderlag,
utvecklingsprojekt och uppféljning.

8Greenwashing innebar att ett foretag eller en organisation kommunicerar sina miljo- eller hallbarhetsinsatser
pa ett vilseledande satt for att forbattra sitt rykte eller 6ka forsaljningen.
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Hur har vattenradet historiskt arbetat med extern finansiering?

For varje krona som vattenradets medlemmar har stoppat in i organisationen har
vattenraddet 6kat vardet med denna krona i samma omfattning. Det innebar att vat-
tenradet alltid har arbetat med extern finansiering for att p& sé vis kunna vaxla upp
sin verksamhet. Finansieringens ursprung har varierat genom aren mellan olika
nationella och EU-finansierade stodformer. Initialt kom storre delen fran Jordbruks-
verkets EU-finansiering via landsbygdsprogrammet (nu Strategiska planen) och
lokala investeringsprogram. P& senare tid har den externa finansieringen skiftat till
LONA (lokal naturvérdssatsning) och LOVA (lokala vattenvardsprojekt). Finansie-
ringsformerna har delvis styrt vattenvardsarbetet och behovet av nya finansierings-
former behovs for nya malsattningar.

Nya finansieringsmojligheter

Vattenradet har identifierat ett antal nya finansieringsmojligheter inom den ekono-
miska sektorn med avseende pa vattnets och naturens varde, dvs naturkapitalet
(se faktaruta nedan). Aven olika fonder (Allménna arvsfonden, Oresundsfonden)
och stiftelser har identifierats tillsammans med méjligheten att ta in fler medlem-
mar. Vattenradet ska bevaka och fortsatta utveckla mojligheten att vaxla upp sin
finansiering via dessa nya finansieringsmoijligheter.

Insikten om naturen som kapital ger
nya finansieringsmojligheter

Vatten ar ett grundléggande naturkapital som, i och med klimatférandringarna, blir
en betydlig mer oséker resurs inte minst for en héllbar produktion av livsmedel. Ex-
empel finns dar till exempel pensionsfonder investerar i naturrestaureringsprojekt
kopplade till vatten. Inom EU haller ett system for naturkrediter pa att utvecklas
dar markagare kan salja naturkrediter och foretag koper dessa for att nd sina klimat
och miljdmal. Aven ekonomisk starka privatpersoner (Filantroper) kan genom till
exempel stiftelser gynna atgardsarbete som starker naturen och vattentillgdngen.

Finansiering genom deltagande i samarbetsprojekt

Vattenradet kan genom deltagande i forsknings- och utvecklingsprojekt indirekt
tillgodogora sig finansiering. Vid denna typ av samarbeten bor vattenradet delta
som en projektpart snarare 4n huvudsokande. Pa sa vis blir det administrativa
arbetet inte for omfattande men vattenradet kan erbjuda sin samlade kunskap om
avrinningsomradet. I dessa fall kan vattenradet aktivt soka upp projektpartners
eller sdkerstalla en roll som projektpart vid dialog med s6kande aktorer.
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Vattenradet kan ocksa stodja externa projekt genom att delta in-kind® for att pa sa
vis lata andra organisationer driva fragor som ar viktiga for vattenradets verksam-
het. Detta innebar att vattenradet fortfarande ar en projektpart och staller upp med
personal och kontaktytor. Vid dessa losningar sa garanterar vattenradet ett visst
antal timmar i projektet utan finansiell kompensation. Att delta in-kind har sina
for- och nackdelar och vattenradet ska utféra en behovsanalys for varje enskilt fall.

Ansvarsfull finansiering

I takt med att vattenfragan far ett storre fokus i samhallet 6kar intresset for foretag
och organisationer att vilja vara med och bidra till en hallbar vattenforvaltning,
vattenvard och klimatanpassningar i stad och pa landsbygd. Vattenradet ska, i
dessa fall, undersdka finansidrens organisation och verksamhet for att sdkerstalla
att vattenradets verksamhet inte finansieras av organisationer som bedriver green-
washing eller liknande typ av verksamhet. Radgivning och st6d i denna fraga kan
vattenradet tillgodose sig fran exempelvis Varldsnaturfonden (WWEF).

Foto: Johan Hammar

&n-kind kan Oversattas med i natura”, dvs att man bidrar med kunskapsunderlag och personresurser men
utan finansiell finansiering.
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Kommunikationsstrategi

Vattenradet ska arbeta efter en kommunikationsplan som grundar sig pa en tydlig
kommunikationsstrategi. Kommunikationsstrategin ger de langsiktiga malen och

budskapen med kommunikationen medan kommunikationsplanen beskriver hur
och nér vattenradet ska kommunicera.

Syfte och mal med kommunikationen

Syftet med vattenradets kommunikation ar att ge kunskap och forstéelse for det
arbete som vattenradet genomfor i avrinningsomradet med malet att bygga lang-
siktiga fortroenden och relationer samt sakra upp egen- och extern finansiering.
Kommunikationen ska dven syfta till att bygga samarbeten med malet att ge nytta
for vattenradets atgardsarbete. Vattenradets kommunikationsstrategi ska utga
ifran tydliga malgruppsanpassade budskap som starker bade karnverksamheten
med vattenvardsarbete och gynnar ett utokat arbetssatt.

Kommunikationsplanens innehall

Vattenradet ska prioritera framtagande av en kommunikationsplan dar identifiera-
de malgrupper beskrivs, en detaljerad beskrivning ges av hur och nar kommuni-
kationen ska genomféras samt vilken typ av kommunikation som ska prioriteras.
Kommunikationsplanen ska uppdateras genom aterkommande utvarderingar.

Prioriterade malgrupper

Vattenradet har identifierat att kommunikation mot markéagare och politiker ska
prioriteras. Markagarna ar nyckeln i det praktiska arbetet med att &stadkomma
fysiska och fortroendeskapande atgarder. Den kommunala politikens forstaelse

for vattenradets arbete ar avgorande for en langsiktigt stabil organisation. Kommu-
nikation mot andra vattenrad kan leda till nyttiga samarbeten och mot foretag och
stiftelser skapa mojligheter att utvidga den externa finansieringen. Kommunikation
mot universitet och larosaten skapar intresse for att driva gemensamma utveck-
lings- och uppfoljningsprojekt.

Hur ska vattenradet kommunicera?

Hemsidan ar den viktigaste kommunikationskanalen. En uppdatering av dess
nuvarande format ska prioriteras och darefter kontinuerligt ajourhallas kopplat
till den 16pande verksamheten. Vattenradet ska 4ven anordna workshops, delta i
seminarier, ge forelasningar och sprida information om sin verksamhet pa sociala
medier och via press och media samt kunna delta pa nationella och internationel-
la konferenser. Inspel fran dialogerna pa hur vattenradet kan kommunicera ges i
faktarutan nedan.

Vattenradets kommunikation ska anpassas efter malgrupp men i grunden vara
opolitisk, inkluderande, enkelt att forsta och inte vara férmanande.
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e Storytelling for att paketera och sprida goda exempel genom filmer och
illustrativa berattelser

¢ Utbildningspaket till politiker och tjansteperson inom/utanfor vattenradet

¢ Ta hjalp av andra organisationer for att sprida information om vattenradet

* Markagare som ambassadoérer

¢ Ambulerande utstéllning pa bibliotek, kommunkontor, m.m. med fokus pa
allmanheten

¢ Beredskap for kommunikation kopplat till vattenhéndelser sdsom extrem
torka, 6versvamningar och storre utslapp av fororenande &mnen. Syftet ar att
uppmaérksamma vattenrédets arbete och lyfta behov av till exempel samverkan.
Ett exempel ar det initiativ som vattenradet tog vid éversvamningen 2024 som
resulterade i Vattenplaneringsgruppen.

Foto: Johan Hammar

Vattenstrategi for Kavlingedns vattenrad

22



Det fortsatta arbetet
med vattenstrategin

Framtagandet av vattenstrategin for Kavlingeans vattenrad har tagit 3 ar. Forhopp-
ningen ar att dialoger och samarbeten kan fortsétta via de nya kontaktvagar som
skapats genom framtagandeprocessen. Att implementera det nya arbetssatt som
presenteras i denna strategi ar ett langsiktigt arbete for de anstéllda pa kansliet i
Kéavlingeans vattenrad. Stottning fran beredningsgrupp och styrelsen kommer att
vara nodvandigt for att det ska lyckas. Hur implementeringen och genomférandet
av strategin ska ske bestams av vattenradet, likasa inom vilken tidsram det ska
ske, nagot som ar beroende av tillgangliga personella resurser. Avslutningsvis ska
det aterigen framhallas att implementeringen och utvarderingen av, samt framtida
l6pande arbete med vattenstrategin kommer att ske inom ramen for vattenradets
egenfinansiering. Om mojlighet ges kommer detta arbete d&ven kompletteras med
extern finansiering.

Foto: Johan Hammar

Vattenstrategi for Kavlingedns vattenrad
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